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INFORMAŢII PERSONALE 

 
 

 

 

RALUCA   ANTONIE 

 Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Ştiinţe Politice, Administrative şi ale 

Comunicării 

Departamentul de Administraţie şi Management Public,  StradaTraian Mosoiu, nr.71, Cluj-

Napoca, Romania 

 raluca.antonie@fspac.ro 

 

Data naşterii 30 Ianuarie, 1980 | Naţionalitatea Română 

EXPERIENŢA 

PROFESIONALĂ   

 

2017-  prezent 

 

 

 

 

2013- prezent 

 

 

 

Coordonator Doctorat 

Universitatea Babeş-Bolyai 

Sectorul : Public 

 

Conferenţiar Univ. Dr. . 

Universitatea Babeş-Bolyai 

Sectorul : Public 

 

2009- 2013 

 

 

 

 

 

Lector Univ. Dr. 

Universitatea Babeş-Bolyai 

Sectorul : Public 

 

 

 

2002-prezent Consultant 

NGO, Sectorul Public, Sectorul Privat, Romania 

Consultanţă şi training pentru dezvoltarea capacităţii de evaluare şi pentru creşterea calităţii 

vieţii. 

Sectorul:  Non-profit 

 

 

  

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

  

2004-2007 
 

 

Doctor în Sociologie  
Universitatea Babeş Bolyai, Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială, Cluj-Napoca, 

Romania 

Tema: Metode şi Tehnici Utilizate în Evaluarea Programelor  

 

2002-2004 Master în Managementul Serviciilor Publice  
Universitatea Babeş Bolyai, Facultatea de Ştiinţe Politice, Administrative şi ale 

Comunicării, Departamentul de Administraţie şi Management Public, Cluj-Napoca, 

Romania 

Administraţie publică, Evaluare de programe, Cercetare. 

 

1998-2002 

 

 

Licenţă în Administraţie Publică  
Universitatea Babeş Bolyai, Facultatea de Ştiinţe Politice, Administrative şi ale 

Comunicării, Departamentul de Administraţie şi Management Public, Cluj-Napoca, 
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Romania 

Administraţie publică, Management public, Leadership, Evaluare de programe, Cercetare 

 

 

1998-2002 

 

 

Licenţă în Sociologie  

Universitatea Babeş Bolyai, Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială, Cluj-Napoca, 

Romania 

Sociologie, Psihologie Socială, Antropologie, Sociologie Organizaţională, Sociologie 

Medicală. 

ABILITĂŢI PERSONALE 
  

  

Limba maternă Română 

 

Alte limbi cunoscute ÎNŢELEGERE VORBIT SCRIS 

ASCULTARE CITIRE DIALOG 
PREZENTAR

E 

 

Română C2 C2 C2 C2 C2 

Engleză C2 C2 C2 C2 C2 

Franceză B2 B2 B2 B2 B2 

      

 

Abilităţi de comunicare Dr. Antonie are abilitati excelente de comunicare dobândite prin poziția Conferenţiar 

la Universitatea Babeș-Bolyai și prin numeroase proiecte de cercetare socială la care 

a luat parte sau pe care le-a coordonat. 

 

  

Abilităţi 

organizaţionale/manageriale 

Dr. Antonie este un coordonator experimentat. Experiența sa în acest domeniu 

cuprinde coordonarea Laboratorului de cercetare Aplicată, în cadrul Universităţii 

Babeş Bolyai, Facultatea de Ştiinţe Politice, Administrative şi ale Comunicării, 

Departamentul de Administraţie şi Management Public, încă din anul 2010.  

  

Abilităţi profesionale Dr. Antonie este sociolog , cu mai mult de 10 ani de experiență profesională. Ea este 

un evaluator cu experiență și un expert în metodologii de evaluare și cercetare. Dr. 

Antonie abilități de analiză şi interpretare a datelor, capacitatea de a proiecta și 

implementa strategii,instrumente şi metodologii de evaluare şi cercetare. Dr. Antonie 

a contribuit la procesul de consolidare a capacității de evaluare în administraţia 

publică din România prin inițierea în perioada 2005-2006, un proiect PHARE menit 

să dezvolte un Birou de evaluare a programelor în administrația publică locală , în 

Primăria Cluj-Napoca. Ea se numără printre fondatorii programului de Master 

„Managementul proiectelor și evaluarea programelor, la Universitatea Babeș-Bolyai, 

Facultatea de Ştiinţe Politice, Administrative şi ale Comunicării, Departamentul de 

Administraţie şi Management Public. 

 

  

Carnet de conducere Da. 

  

PUBLICATII (SELECTIE)  
1. ‘Crafting the Future: How STARHAUS Innovations Advance 

Sustainable Governance and Align with UN SDGs’, Transylvanian 

Review of Administrative Sciences, 2025 (together with: Chandana 

Ratnayake, Cristina Hintea, Maria Forna) 
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2. Chapter in ‘Public Administration and Society, Accent, 2024 

3. ‘Evaluation in the EU: An Insight Into the Ecosystem, Practices, 

and Challenges’. Transylvanian Review of Administrative 

Sciences, pp. 5-22, Feb. 2024.  

4.  ‘Competenţe digitale în rândul populatiei din România’ (‘Digital 

Skills of Romanian Population’), Authors: Sorin Dan Șandor, 

Simona Claudia Creţa, Tiberiu Alexandru Fechete, Daniela 

Cotoranu, Paul Zai, Raluca Antonie, Transylvanian Review of 

Administrative Sciences, 2(47) / 2020, pp. 132-147.  

5. ‘Program Evaluation’ (course handbook), Antonie Raluca, Tritonic 

Books, Bucharest, 2013. 

6.  ‘The Role of Program Evaluation in the Decision-Making 

Process’, Antonie Raluca, Transylvanian Review of Administrative 

Sciences, No. 33 E/2011, pp. 23-29.  

7.  ‘Social Impact Assessment Models’, Antonie Raluca, 

Transylvanian Review of Administrative Sciences,No. 29E/2010 

pp. 22-29. 

8. ‘Concepts of Research Methods and Statistics Used in Program 

Evaluation’, Antonie Raluca, Transylvanian Review of 

Administrative Sciences, 26E/2009 pp. 54-61. 

9. ‘New Evaluation Model: PAEM (Public Administration Evaluation 

Model)’, Antonie Raluca, Transylvanian Review of Administrative 

Sciences, 24E/2008 pp. 5-14. 

10. ‘Introducing Program Evaluation Models’, Antonie Raluca, 

Transylvanian Review of Administrative Sciences, 22E/2008 pp. 

44-50. 

11. ‘Evaluation Culture and Capacity in Romanian Public Institutions 

at Regional and Local Level’, Garboan (Antonie) Raluca, 

Transylvanian Review of Administrative Sciences, 21 E/2007, pp. 

47-60. 

12.  ‘Social Impact Assessment – The State of the Art’, Garboan 

(Antonie) Raluca, Transylvanian Review of Administrative 

Sciences, 17 E/2006, pp. 43-50. 

13. ‘Metode utilizate în evaluarea programelor: analiza impactului 

social’ (‘Methods Used in Program Evaluation: Social Impact 

Assessment’) (Book), Garboan (Antonie) Raluca, Accent Publisher, 

Cluj Napoca, 2006, 202 pg.  
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Conferinte 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Session: Quality of Life: Advancing Measurement Science and Transforming 

Healthcare 

Study presented:  Quality of Life for Strategic Planning 

Organizer:  :  ISOQOL 

Date:  Octombrie, 2014 

Location:    Berlin, Germania 

 

2. Session: Quality of Life: Advancing Measurement Science and Transforming 

Healthcare 

Study presented: The Impact of Extreme Weather Events on the Quality of 

Life: Levels of Perception 

Organizer:  :  ISOQOL 

Date:  Octombrie, 2014 

Location:    Berlin, Germania 

 

 

3. Session: The 18
th
 NISPAcee Annual Conference "Public Administration in 

Times of Crisis" 

Study presented: Evaluation Culture and Capacity in Romanian Public 

Institutions (2007-2010) 

Organizer:  NISPAcee 

Date:  12-14  Mai, 2010 

Location:    Warsaw, Poland 

 

 

4. Session: The 15th NISPAcee Annual Conference"Leadership and 

Management in the Public Sector: Values, Standards and Competencies in 

Central and Eastern Europe" 

Study presented: Evaluation Culture and Capacity in Romanian Public 

Institutions(2007) 

Organizer:  NISPAcee 

Date:  17-19 Mai, 2007  

Location:    Kiev, Ucraina 

 

 

5.  Session: Regional Meeting of UNDP Evaluation Focal Point Network in 

Europe and CIS  

Paper presented: Evaluation program at the Babes-Bolyai University  

Organizer:  UNDP  

Date:  March 19-21, 2007  

Location:    Bucuresti, Romania 

                                Premii Scientific Reserach Prize, Babeş-Bolyai University, 2010 

International Society of Quality of Life (ISOQOL) Scholarship, 2014 

 

PROIECTE RELEVANTE 

(SELECTIE) 

1. (2023–2026) STARHAUS – Producție sustenabilă, tehnologică, accesibilă și 

rezilientă, centrată pe om, sprijinind inițiativa New European Bauhaus prin 

sinergii între modele personalizate de producție și consum, proiect Horizon 

Europe. 

Rol: Director de proiect din partea Universității Babeș-Bolyai, Manager de 

Comunicare, Diseminare și Exploatare la nivel de proiect. 

2. (2022) Cartografiere și evaluare de nevoi pentru proiectul Support to the 

Enhancement of Resilience and Self-Reliance of Ukrainian Refugees, finanțat 
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de ONU și implementat de Heks/EPER România, Fundația Open Fields 

Cluj-Napoca și parteneri. 

Rol: Administrator, Coordonator. 

3. (2019–2020) Servicii de consultanță și expertiză pentru analiza și evaluarea 

mecanismelor de management al calității, necesare proiectului Instrumente 

pentru structurarea, monitorizarea și evaluarea legislației în Administrația 

Publică, cod SIPOCA 59, ACZ Consulting. 

Rol: Expert evaluare. 

4.  (2014–2015) Servicii de evaluare a performanței pentru managementul și 

implementarea PODCA (Programul Operațional Dezvoltarea Capacității 

Administrative), International Consulting Expertise. 

Rol: Expert evaluare. 

5.  (2014–2015) Evaluarea de impact a Programului Operațional Regional 

(POR), DM 3.4 și DM 5.2, International Consulting Expertise. 

Rol: Expert evaluare. 

6. (2015) Evaluarea nevoilor și analiza obiectivelor de simplificare și 

raționalizare a procedurilor administrative pentru cetățeni – analiză de sprijin 

pentru documentele strategice aferente perioadei de programare 2014–2020. 

Rol: Expert evaluare, ACZ Consulting. 

7. (2013–2014) Analiza valorii elementelor de placemaking, Analiză hedonică 

(Analiza valorii locuințelor). 

Rol: Coordonator evaluare, România. 

Proiect realizat în parteneriat între Michigan State University (MSU), Land 

Policy Institute (LPI) și Universitatea Babeș-Bolyai. Studiu comparativ 

SUA–România asupra impactului factorilor socio-economici, de vecinătate și 

localizare asupra valorii locuințelor. 

8. (2010–2013) Creșterea calității programelor de master în administrație 

publică, POSDRU, Proiect strategic. 

Rol: Coordonator evaluare. 

9. (2009–2011) Program de master în Managementul Administrației Publice 

(PODCA). 

Scop: Adaptarea programelor de master la nevoile de reformă și practică în 

serviciile publice. 

Rol: Coordonator evaluare. 

10. (2008–2011) Modele de luare a deciziilor în instituții publice la nivel local și 

județean în România, CNCSIS, IDEI. 

Rol: Cercetător, evaluator. 

11. (2007–2010) „Sistem modern de indicatori, modele și politici de măsurare 

pentru sprijinirea formării inițiale și continue a resurselor umane în educația 

de calitate și stimularea potențialului creativ”, PNCDI, PC. 

Rol: Cercetător, evaluator. 

12. (2006–2008) Evaluarea reformei administrației publice din România, CEEX. 

Rol: Expert cercetare și evaluare. 

13. (2006–2007) Evaluarea impactului social al proiectelor și programelor din 

administrația publică, CNCSIS, TD. 

Rol: Director de proiect. 

 

 
 

Data si locatia:                                       17.10 .2025,  Cluj-Napoca               


