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INFORMAŢII PERSONALE RADU BIANCA VERONICA 
 

 

 Cluj-Napoca, Str. Gen. Traian Moșoiu, nr. 71, cod 40132, România 

 0040-264-431361 

 bianca.radu@ubbcluj.ro 

 
 

 
 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 

 

 
 
 
 

Septembrie 2021 - prezent Conferențiar universitar 

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării, 
Departamentul de Administrație Publică, Str. Gen. Traian Moșoiu, nr. 71, Cluj-Napoca, 
România, web  https://amp.fspac.ubbcluj.ro/ 

Predarea la nivel licență a cursului de Politici Publice și a seminariilor de Politici 
Publice și Sisteme Administrative Comparate. Cursul și seminariile de Politici 
Publice le predau și în cadrul programului de licență de la Bistrița. 
Am predat în cadrul programului de licență Leadership of the Public Sector (în limba 
engleză) a cursurilor și seminariilor de Decision Making, Public Policy și Public 
Policy Analysis 
Predare la nivel de masterat (integral în limba engleză) a cursurilor de Applied Methods in 
Urban Planning și Public Policy Analysis 
Predare la nivel de masterat (în limba română) a cursului de Analiza Politicilor Publice  
Participarea la proiecte de cercetare științifică și de dezvoltare instituțională, coordonare 
lucrări de licență și disertație, participare la activități extracuriculare organizate pentru 
studenți 

Tipul sau sectorul de activitate Educație  

Septembrie 2015 – 
Septembrie 2021 

Lector universitar 

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării, 
Departamentul de Administrație Publică, Str. Gen. Traian Moșoiu, nr. 71, Cluj-Napoca, 
România, web  https://amp.fspac.ubbcluj.ro/ 

Predarea la nivel licență a cursului de Politici Publice și a seminariilor de Politici 
Publice și Sisteme Administrative Comparate. Cursul și seminariile de Politici 
Publice le predau și în cadrul programului de licență de la Bistrița și Satu-Mare. 
Predare în cadrul programului de licență Leadership of the Public Sector (în limba 
engleză) a cursurilor și seminariilor de Decision Making și Public Policy 
Predare la nivel de masterat (integral în limba engleză) a cursurilor de Applied Methods in 
Urban Planning și Public Policy Analysis 
Predare la nivel de masterat (în limba română) a cursului de Analiza Politicilor Publice (în 
cadrul extensiei universitare din Bistrița) 
Participarea la proiecte de cercetare științifică și de dezvoltare instituțională, coordonare 
lucrări de licență și disertație, participare la activități extracuriculare organizate pentru 
studenți 

Tipul sau sectorul de activitate Educație  
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Februarie 2006 – Septembrie 
2015 

Asistent universitar  

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării, 
Departamentul de Administrație Publică, Str. Gen. Traian Moșoiu, nr. 71, Cluj-Napoca, 
România, web  https://amp.fspac.ubbcluj.ro/ 

Predarea la nivel licență a cursului de Politici Publice și a seminariilor de Politici 
Publice și Sisteme Administrative Comparate 
Predare la nivel de masterat (integral în limba engleză) a cursurilor de Applied Methods in 
Urban Planning și Public Policy Analysis 
Participarea la proiecte de cercetare științifică și de dezvoltare instituțională, coordonare 
lucrări de licență,  participare în activități extracuriculare organizate pentru studenți 

Tipul sau sectorul de activitate Educație  

August 2005 – Mai 2007 Teaching assistant 

Michigan State University, East Lansing, Michigan, USA, web www.msu.edu 

Predare, asistarea profesorului pentru pregătirea cursului, corectarea lucrărilor predate de 
studenţi pentru cursurile: “Social Differences and Inequalities”, “Real Estate Process 
Development”, “Real Estate Finance”, “Quantitative Research Methods” and “Municipal 
Management” 

Tipul sau sectorul de activitate Educație  

August 2005 – Mai 2007 Asistent proiect 

Michigan State University, East Lansing, Michigan, USA, web www.msu.edu 

Coordonarea unor grupuri de studenţi japonezi care studiau la MSU în cadrul programului 
Hosei University Exchange Program (organizare vizite de studiu în mai multe orașe din 
SUA și Toronto, Canada, precum și participarea la e) 

Tipul sau sectorul de activitate Educație  

Februarie 2003 – Februarie 
2006 

Cadru didactic asociat 

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării, 
Departamentul de Administrație Publică, Str. Gen. Traian Moșoiu, nr. 71, Cluj-Napoca, 
România, web www.apubb.ro 

Predare de seminarii pentru cursurile de „Introducere în Științe Politice”, „Etică în 
administrația publică”, „Politici Publice” și „Sisteme Administrative Comparate” 

Tipul sau sectorul de activitate Educație  

Octombrie 2002 – August 
2004 

Coordonator programe 

Asociaţia Pro Democraţia, Club Cluj-Napoca, România 

Coordonare programe de promovare a democraţiei şi participării cetăţeneşti (“Interni în 
instituţii publice”, “Monitorizarea modului de aplicare a legii 544/2001 privind liberul acces la 
informaţiile de interes public”; organizare şi moderare dezbateri publice şi forumuri de 
candidaţi; participare la realizarea unor cercetări privind transparenţa şi integritatea în 
administraţia publică, precum şi privind participarea cetăţenilor de etnie romă la alegerile 
locale din 2004; trainer pentru Centrul de Resurse pentru Comunităţile de Romi în cadrul 
unor proiecte de educaţie civică pentru cetăţenii de etnie romă) 

Tipul sau sectorul de activitate  Domeniul nonguvernamental 

Septembrie 2002 – Martie 
2003 

Referent 

Primăria municipiului Cluj-Napoca, Biroul de Stare Civilă şi Evidenţă a Populaţiei, Str, 
Moților, nr. 1, Cluj-Napoca 
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 

 

 

 

 

▪ Angajată 3 ore pe zi pentru introducerea actelor de stare civilă într-o bază de date 
electronică 

Tipul sau sectorul de activitate  Sector public 

Decembrie 2001 – August 
2002 

Intern 

Primăria municipiului Cluj-Napoca, biroul viceprimarului Boros Janos, Str, Moților, nr. 1, 
Cluj-Napoca 

▪ Desfășurarea de activități de secretariat specifice biroului unui vice-primar, invitarea 
telefonică a cetățenilor de onoare ai orașului la manifestări organizate de către Primărie, 
transmiterea actelor către diferite departamente ale Primăriei, ajutarea la elaborarea unor 
documente 

Tipul sau sectorul de activitate  Sector public 

Februarie 2020 – Februarie 
2022 

Cercetător post doctorat 

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării, 
Școala Doctorală de Administrație și Politici Publice, Cluj-Napoca  

 

Octombrie 2007 – Noiembrie 
2014 

Diplomă de doctor în Sociologie 

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială, Cluj-Napoca  

Titlul tezei de doctorat “Reziliența fostelor comunități miniere” (îndrumător doctorat prof. 
univ. dr. Traian Rotariu) 

August 2005 – Mai 2007 Diplomă de masterat în Planificare Urbană și Regională 

Michigan State University, Urban and Regional Planning Department, East Lansing, 
Michigan, SUA 

Cursuri urmate (selecție): Urban Land Management, Quantitative Methods for 
Geographers/Planners, Applied Research Methods in Planning and Development, 
Decision Theory in Urban Planning and Development, Planning and Development Law, 
Urban Transportantion Planning, Urban Design and Project Development, Economics of 
Planning and Development, Proseminar in Policy Analysis 

Octombrie 2002 – Iunie 2004 Diplomă de masterat în Dezvoltare Comunitară 

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării, 
Departamentul de Administrație Publică, Cluj-Napoca 

Cursuri urmate (selecție): Dezvoltare comunitară, Politici regionale și comunitare, 
Managementul comunităților locale, Dezvoltare economică locală, Planificare urbană, 
Dezvoltare comunitară și comunități multietnice, Capital social și participare cetățenească, 
Managementul Proiectelor 

Octombrie 1998 – Iunie 2002 Diplomă de licenţă în Administrație Publică 

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării, 
Departamentul de Administrație Publică, Cluj-Napoca 

Cursuri urmate (selecție): Politici Publice, Drept administrativ, Drept constituțional și instituții 
politice, Drept civil, Bazele economiei, Finanțe și bugete publice, Descentralizare și 
autonomie locală, Management financiar, Managementul administrației publice, 
Managementul resurselor umane 
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COMPETENȚE PERSONALE   

 

 

 

 

 

 

NFORMAȚII SUPLIMENTARE   

 

Limba maternă Română  
  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Limba engleză 
EXPERIMENTAT  

(C2) 
EXPERIMENTAT  

(C2) 
EXPERIMENTAT  

(C2) 
EXPERIMENTAT  

(C2) 
EXPERIMENTAT  

(C2) 

Limba franceză 
INDEPENDENT  

(B1)  

INDEPENDENT  

(B1) 

ELEMENTAR  

(1)  

ELEMENTAR  

(1) 

ELEMENTAR  

(1) 

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  • Bune competenţe de comunicare dobândite prin intermediul activității de predare ca și 
cadru didactic, a activităților de cercetare care au presupus culegerea unor informații 
din teren, dar și datorită participării la conferințe științifice naționale și internaționale  

• Capacitatea de a pregăti și susține prezentări în fața unei audiențe 

• Capacitatea de a adapta conținutul comunicării grupului țintă căruia mă adresez 
 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

• Abilități de organizare/coordonare evenimente (întâlniri de lucru, workshopuri, grupuri 
de studiu, mese rotunde, excursii pentru studenți). Aceste abilități au fost dobândite în 
calitate de cadru didactic și de coordonator de programe la Asociația ProDemocrația 

• Capacitatea de a organiza și coordona o cercetare desfășurată la nivel național  

• Îndeplinirea sarcinilor în termenul limită stabilită și respectând cerințele impuse 

Competenţe dobândite la locul 
de muncă  

• Documentare, cercetare, pregătire și redactarea de materiale didactice și științifice 

• Pregătirea și susținerea de prezentări cu scop didactic și în cadrul unor conferințe 
naționale și internaționale 

• Competențe de îndrumare a activității de cercetare a studenților în vederea elaborării 
lucrărilor de diplomă și de disertație 

• Redactarea unor propuneri de proiecte de cercetare  

• Familiarizarea cu procedurile de desfășurare și raportare a proiectelor cu finanțare 
europeană 

• Cunoaşterea şi posibilitatea de a folosi aparate electrice specifice procesului de 
predare şi cercetare: scaner, xerox, videoproiector, reportofon 

Competenţe informatice  • Microsoft Office (Word, Excel, Power Point), SPSS, Adobe Photoshop, Adobe 
InDesign, SketchUp, Stella, ARCGIS, Moodle 

Permis de conducere  • B 
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ANEXE   

 

 

Publicaţii 

 

 

Conferinţe 

 

Proiecte 

 

Distincţii 

 

 

 

 

Afilieri 

 

▪  4 cărți în calitate de autor sau co-autor, 3 cărți coordonate, 7 capitole în cărți, 7 articole în 
reviste cotate ISI, 24 articole publicate în reviste indexate BDI 

▪  

▪ Participarea la 40 conferințe și workshop-uri naționale și internaționale 

▪  

▪ Am participat la implementarea a 21 proiecte de cercetare și dezvoltare instituțională 

▪  

▪ Premiul “Outstanding Student Planning Project” acordat de către Michigan Association of 
Planning pentru proiectul “GrandWalk Trail Planning and Development Study"  

▪ Locul 2 obţinut în Mai 2007 la International Workshop on Brownfields, Dortmund, 
Germany 

 
Recenzor pentru Transylvanian Review of Administrative Sciences, Central European 
Public Administration Review, East European Politics, Eastern Journal of European 
Studies, Revista Transilvană de Științe Administrative, Natural Resources Forum, Public 
Performance and Management Review, Journal of Asian Public Policy (Revizuiesc 
articole mai ales în domeniul politicilor publice, transparenței decizionale, accesului 
la informațiile de interes public, dezvoltării comunitare, eticii și a sistemelor 
administrative comparate.) 
 

 Anexa 1. Listă in extenso de publicații, proiecte de cercetare la care am participat, 
conferințe naționale și internaționale 
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Anexa 1 – Listă în extenso a activității de cercetare 
 
Listă publicaţii 
 
Cărți și capitole 
1. Gheorghiu, A., Pavelea, A. și Radu, B., Resilience Performance. Individual and Society, în Bănică, A., Eva, M., 

Iațu, C. , Nijkamp, P. și Pascariu, C., The European Atlas of Resilience, Editura Universității Alexandru Ioan Cuza 
din Iași, 2021, pp. 18-26. 

2. Dragoș Dacian, Neamțu Bogdana și Radu Bianca, “Using Legal Fictions to Deal with Administrative Silence: The 
Case of Romania”, capitol în Dragoș Dacian, Kovac Polonca și Tolsma Hanna (eds.), The Sound of Silence in 
European Administrative Law, Palgrave Macmillan, 2020, pp. 399-432. 

3. Hințea Cristina, Radu Bianca și Suciu Raluca (coordonatori), Collaborative Governance, Trust Building and 
Community Development, Conference Proceedings, Cluj Napoca: Editura Accent, 2020. 

4. Radu Bianca și Dragoș Dacian, “Freedom of Information in Romania – legal and empirical insights”, capitol în 
Dragoș Dacian, Kovac Polonca și Marseille, Albert, The Laws of Transparency in Action: A European 
Perspective. Legal and Empirical Insights into the Practice of Freedom of Information in Selected Jurisdictions, 
Editura Palgrave Macmillan, 2019, pp. 425-470. 

5. Hințea Cristina, Moldovan Bogdan, Radu Bianca și Suciu Raluca (coordonatori), Transylvanian International 
Conference in Public Administration, Editura Accent, 2018. 

6. Radu Bianca, Reziliența fostelor comunități miniere, Cluj-Napoca: Presa Universitară Clujeană, 2015. 
7. Radu Bianca și Stănică Viorel, Applied Methods of Urban Planning, Editura Tritonic, 2013. 
8. Radu Bianca și Balogh Marton, Public Policy Analysis, Editura Tritonic, 2013. 
9. Hințea Călin și Radu Bianca, Decision Making in Romanian Public Institutions at Local and County Level. An 

Interdisciplinary Inquiry, Cluj-Napoca: Editura Accent, 2011. 
10. Mike Karoly, Radu Bianca, Șandor Dan și Antonie Raluca, “Analiza Politicilor Publice si Evaluarea Programelor in 

Administratia Publica”, capitol în ***, Managementul Administrației Publice, Cluj-Napoca: Editura Accent, 2010. 
11. Johnson Ann și Radu Bianca, “Public Corruption and Anti-Corruption Measures in Romania”, capitol în Hințea 

Călin și Loessner Arnold, Study Abroad for Graduate Students: Combining Teaching and Research in a Cross-
Cultural Course in Public Administration and Public Policy, Cluj-Napoca: Editura Accent, 2009. 

12. Cobârzan (Radu) Bianca, “Special Advisors to the Minister in Romania: Carriers of Political and Administrative 
Roles”, capitol în Connaughton, B., Sootla, G. și Peters, G., Politico-Administrative Relations at the Center. 
Actors, Structures and Processes, Bratislava: NISPAcee Press, 2009, pp. 293-312. 

13. Dragoș Dacian, Neamțu Bogdana și Radu Bianca, Transparența Administrativă în România, Cluj-Napoca: 
Editura Accent, 2008. 

14. Hamlin, Roger și Bianca Cobârzan, "Ethics and Public Private Partnerships", capitol în Nicolae Bocşan, 
Wolfgang Beckner, Ladislau Gyemant, şi Istvan Szamoskozi (eds.), Universitate şi Cultură, Cluj-Napoca, Presa 
Universitară Clujeană, 2006, pp. 393-422. 

 
Articole publicate în reviste de specialitate 
1. Radu Bianca and Haruta, „Cristina, Citizen Participation after the Fall of Communism in Romania: Evolving 

Perceptions and Practices in Local Decision-Making and Governance”, 2025, Transylvanian Review of 
Administrative Sciences, vol. 75E, pp. 93-103. 

2. Radu, Bianca, „Analiza factorilor care influențează pregătirea comunităților la situații de urgență”, 2024, Revista 
Transilvană de Științe Administrative, vol. 2(54), pp. 156-171. 

3. Ilea, Camelia Anamaria și Radu, Bianca, „Evaluarea Programului Start-Up Nation România. Un studiu 
exploratoriul al percepției antreprenorilor, 2023, Revista Transilvană de Științe Adminsitrative, vol. 52, nr. 1, pp. 
30-48. 

4. Radu, Liviu și Radu, Bianca, “Politicization of Public Administration in Romania and Its Consequences for 
Governance in Turbulent Times”, 2023, Transylvanian Review of Administrative Sciences, Special Issue, pp. 
131-148. 

5. Radu, Bianca, “A Policy Perspective on Regulating Disinformation in Romania during the COVID-19 Pandemic”, 
2023, NISPACEE Journal of Public Administration and Policy, vol. 16, no. 1, pp. 108-137.  

6. Radu, Bianca, “Building and Maintaining Trust in Public Institutions during the Coronavirus Pandemic. A 
Theoretical Perspective”, 2022, Transylvanian Review of Administrative Sciences, vol. 66E, pp. 64-80. (articol 
publicat în revistă indexată ISI) 

7. Radu, Bianca, “Trust in public institutions and compliance with measures against the covid-19 pandemic. Case 
study on the Metropolitan Area of Cluj, Romania”, 2021, Transylvanian Review of Administrative Sciences, vol. 
63E, pp. 128-150. (articol publicat în revistă indexată ISI) 
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8. Radu, Bianca, “Încrederea Cetățenilor în Instituțiile Publice. O Perspectivă Teoretică”, 2020, Revista Transilvană 
de Științe Administrative, vol. 47, no. 2, pp. 72-84. 

9. Radu, Bianca și Radu, Liviu, “Rolul Consilierilor Demnitarilor în România: Între Expertiză și Rol Politic”, 2019, 
Revista Transilvană de Științe Administrative, vol. 44, no. 1, pp. 66-77. 

10. Radu, Bianca, “The Impact of Transparency on the Citizen Participation in Decision-Making at the Municipal 
Level in Romania”, 2019, Central European Public Administration Review, vol. 17, no. 1, pp. 111-130. 

11. Radu, Bianca, “Influence of Social Capital on community resilience in the case of emergency situations in 
Romania”, 2018, Transylvanian Review of Administrative Studies, vol. 54E, pp. 73-89. 

12. Radu, Bianca, “Industrial Culture of Former Mining Communities in Romania”, 2018, GeoScape, vol. 12, no. 1, 
pp. 39-51. 

13. Radu, Bianca, „Aspects on the Transformation and Decline of Mining Communities in Romania”, 2016, Journal of 
Settlements and Spatial Planning, vol. 7, no. 2, pp. 207-218. 

14. Radu, Bianca, „Dependența de resurse naturale – un avantaj sau o povară pentru economia unei țări”, 2014, Revista 
Transilvană de Științe Administrative, nr. 2(35), pp. 84-97. 

15. Radu, Bianca, “Turismul cultural ca mijloc de valorificare a patrimoniului cultural în vederea regenerării economice a 
fostelor zone miniere”, 2013, Revista Transilvană de Științe Administrative, nr. 2(33), pp. 138-158. 

16. Johnson Ann și Radu Bianca, “The Effect of EU Anti-Corruption Measures on the Romanian Judiciary”, 2013, 
International Journal for Court Administration, vol. 5, no. 1, pp. 34-44. 

17. Dragoș, D., Neamțu, B. and Cobârzan, B., „Procedural Transparency in Rural Romania: Linking Implementation with 
Administrative Capacity”, 2012, International Review of Administrative Sciences, vol. 78, no. 1, pp. 134-157. 

18. Radu Bianca și Haruța Cristina, “Incrementalism și Raționalitate în Luarea Deciziei în Instituțiile Publice de la 
Nivel Local și Județean din România”, Revista Transilvană de Științe Administrative, nr. 2(29)/2011, pp. 173-190. 

19. Radu Bianca și Karoly Mike, “Formalizarea și Standardizarea Procesului de Elaborare a Politicilor Publice la 
Nivelul Guvernului în România”, Revista Transilvană de Științe Administrative, Număr Special 2010, pp. 88-106.  

20. Haruța Cristina și Radu Bianca, “Citizen Participation in the Decision Making Process at Local and County Levels 
in the Romanian Public Institutions”, Transylvanian Review of Adminsitrative Sciences, nr. 31E/2010, pp. 76-92. 

21. Haruța Cristina și Radu Bianca, “The Invisible hand or What Makes Bureaucracy Indispensable? A Short 
Theoretical Inquiry into the Bureaucracy’s Role in the Policy Making Process”, Transylvanian Review of 
Adminsitrative Sciences, nr. 29E/2010, pp. 62-70. 

22. Radu Bianca, Haruța Cristina și Radu Liviu, “The Ruling Political Class? A Theoretical Analysis of the political 
Actors’ Role as Major Decision Makers in the Context of the Politico-Administrative Relations”, Transylvanian 
Review of Adminsitrative Sciences, nr. 27E/2009, pp. 71-88. 

23. Radu Bianca, “A Literature Review of the factors Influencing the Evolution of Industrial Communities”, 
Transylvanian Review of Adminsitrative Sciences, nr. 26E/2009, pp. 31-38. 

24. Dragoș Dacian, Radu Bianca și Neamțu Bogdana, “Free Access to Public Information: Enforcement, Appeals 
and Judicial review. A Comparative Perspective from CEE Countires”, Transylvanian Review of Adminsitrative 
Sciences, nr. 24E/2008, pp. 53-63. 

25. Cobârzan, Bianca, “Overview of Financial and Non-Financial Incentives for Brownfield Redevelopment”, 
Transylvanian Review of Adminsitrative Sciences, 23E/2008, pp. 5-18 

26. Cobârzan, Bianca, “Environmental Rehabilitation of Closed Mines. A Case Study on Romania”, Transylvanian 
Review of Adminsitrative Sciences, 22E/2008, pp. 34-44 

27. Cobârzan, Bianca, “Brownfield Redevelopment in Romania”, Transylvanian Review of Adminsitrative Sciences, 
21E/2007, pp. 28-46 

28. Hamlin Roger E. și Bianca Cobârzan, “Financial incentives to restructure coal mining industry. Comparative case 
study Romania and State of Michigan U.S.”, Transylvanian Review of Adminsitrative Sciences 18E/2006 pp. 68-
79 

29. Hamlin, Roger și Cobârzan Bianca, “How to prevent corruption without affecting efficiency? Am overview of 
safeguard measures for contracting out public services”, Transylvanian Review of Adminsitrative Sciences, 
16E/2006, pp. 25-39 

30. Cobârzan, Bianca și Hamlin, Roger, “Corruption and Ethical Issues Regarding Public-Private Partnership”, 
Transylvanian Review of Administrative Sciences, 15E/2006, pp. 28-37 

31. Cobârzan Bianca, “The Influence of Some Romanian Interest Groups upon the Activity of Government and 
Parliament”, Revista Transilvană de Ştiinţe Administrative, 13/2005, pp. 33-46 

32. Junjan Veronica, Cobârzan Bianca, “Evaluarea resurselor comunităţii ca parte a procesului de formulare a unei strategii 
de dezvoltare locală”, Revista Transilvană de Ştiinţe Administrative, 9/2003, pp. 7-18 

 

Proiecte de cercetare și dezvoltare instituțională 

Nr. Titlu Durata 
Tipul 

proiectului 
Pozitia in 

cadrul 
Valoare 
(RON) 
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proiectului 

1 
Evaluarea reformei administraţiei publice 
din România 

2006-2008 CEEX cercetător 17.000.000 

2 
Evaluarea legislaţiei în domeniul 
transparenţei administrative 

2007-2008 CNCSIS AT cercetător 
152.950 

 

3 
Metode de Evaluare a Potentialului de 
Redezvoltare a Fostelor Zone Industriale 

2008-2010 CNCSIS BD 
coordonator 

grant 
54.000 

4 
Rolul instituţiei Avocatului Poporului 
pentru promovarea bunei guvernări şi a 
transparenţei administrative 

2009-2011 CNCSIS IDEI cercetător 950.000 

5 
Modele de luare a deciziilor în instituţiile 
publice de la nivel local şi judeţean din 
România 

2009-2011 CNCSIS IDEI cercetător 880.012 

6 
Program Post-universitar în 
Managementul Administraţiei Publice 

2009-2011 PODCA cercetător 133.559.650 

7 
Creșterea calității programelor de 
masterat în administrație publică 

2010-2011 POSDRU expert 18.091.116 

8 
Subvenționare Revista Transylvanian 
Review of Administrative Sciences, 
indexata ISI 

2010, 2011, 
2014, 2016 

CNCSIS 
membru în 

echipa de proiect 

20.000 (2010), 
35.000 (2011), 
20.000 (2014), 
10.000 (2016) 

9 

Consiliere profesională, stagii de practică 
şi întreprindere simulată: o şansă în plus 
în găsirea unui loc de muncă pentru 
studenţii de la specializările administraţie 
publică şi comunicare, relaţii publice şi 
publicitate 

2014-2015 POSDRU 
Expert 

învățământ 
2.026.864 

10 

Creșterea calității programelor de licență 
în domeniul administrației publice. 
Calitate în Administrație Publică/C.A.P. – 
creștere și dezvoltare prin programe de 
studii îmbunătățite 

2014-2015 POSDRU 
Expert 

învățământ 
Expert grup țintă 

1.937.358 

11 
Influența participării cetățenilor asupra 
gradului de reziliență a comunităților din 
România 

2016-2017 
Universitatea 
Babeș-Bolyai 

Director proiect 20.000 

12 
Grant pentru dezvoltarea revistei 
Transylvanian Review of Administrative 
Sciences 

2016-2017 
Universitatea 
Babeș-Bolyai 

Membru echipă 40.000 

13 
Grant pentru dezvoltarea revistei 
Transylvanian Review of Administrative 
Sciences 

2017-2018 
Universitatea 
Babeș-Bolyai 

Membru echipă 40.000 

14 

Dezvoltarea cercetării de frontieră în 
teoriile creșterii și dezvoltării regionale 
prin prisma rezilienței: către o Uniune 
Europeană convergentă, echilibrată și 
sustenabilă 

2018-2021 

UEFISCI 
PNIII - P4 - 
Cercetare 

fundamentala si 
de frontiera 

Membru echipă 1.387.783 

15 

POCU/380/6/13 nr. 37217/23.05.2019 
pentru proiectul cu titlul “Cercetator, viitor 
antreprenor – Noua Generatie” cod SMIS 
123793 

2020-2021 POCU 
Cercetător post-

doctorat 
30.000 

16 
Grant pentru dezvoltarea revistei 
Transylvanian Review of Administrative 
Sciences 

2021-2022 
Universitatea 
Babeș-Bolyai 

Membru echipă 40.000 

17 
Grant pentru dezvoltarea revistei 
Transylvanian Review of Administrative 
Sciences 

2022-2023 
Universitatea 
Babeș-Bolyai 

Membru echipă 40.000 

18 
Grant pentru dezvoltarea revistei 
Transylvanian Review of Administrative 

2023-2024 
Universitatea 
Babeș-Bolyai 

Membru echipă 40.000 
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Sciences 

19 
CA22150 - Comparative Research on the 
Executive Triangle in Europe (CoREx) 

2023-2027 

COST 
(European 

Cooperation in 
Science & 
Technology 

Membru 1  
Comitet 

Management 
500,000 Euro 

20 
Grant pentru susținerea competitivității și 
excelenței 

2024 
Universitatea 
Babeș-Bolyai 

Director 1,491 

21 
Grant pentru dezvoltarea revistei 
Transylvanian Review of Administrative 
Sciences  

2024-2025 
Universitatea 
Babeș-Bolyai 

Membru echipă 40.000 

 
Participări la conferințe și workshop-uri: 
1. Conferinta Internationala EGPA, 26-29 august 2025, Glasgow, UK, cu lucrarea “Profile of the political-administrative 

triangle in Romania” 
2. Conferinta Internationala NISPACEE, Bratislava, 22-24 Mai 2025, Bratislava, Slovenia, cu lucrarea “Hybrid Politicization 

of Top Level Bureacurats in Romania” și cu lucrarea “‘So important a profession would attract into its ranks the ablest and 
most ambitious..’ Recruitment, selection, appointment and the development of top civil servants from a comparative 
European perspective”  

3. Conferinta Internationala “Excellence in Public Administration through Human Resource Management Innovation and 
Digital Transformation”, 18-19 Octombrie, 2024, Bucuresti, Romania, cu lucrarea "Hybrid politicization of civil service in 
Romania. The case of general secretaries of ministries" 

4. Conferinta Internationala EGPA (European Group of Public Administration),, 3-6 Septembrie 2024, Atena, Grecia, cu 
lucrarea "Citizens’ Participation in Decision-Making Processes at Local and County Levels in Romania" 

5. Conferinta Internationala NISPACEE, Tibilisi, Georgia, 23-25 mai 2024, cu lucrarea "An Institutional Perspective on the 
Politicization of Public Administration in Romania" 

6. Conferința Internațională “Excellence in Public Administration through Human Resource Management and Digital 
Transformation”, 20-21 Octombrie 2023, București, Romania, cu lucrarea “Politicization of civil service in Romania” 

7. Conferința Internațională NSPACEE, 25-27 Mai 2023, Belgrad, Serbia, cu lucrarea “Politicization of civil service in 
Romania” 

8. Transylvanian International Conference in Public Administration, 27-28 Octombrie, 2022, Cluj-Napoca, Romania cu 
lucrarea “Building trust in public institutions during the coronavirus pandemic. A comparative perspective” 

9. Conferința Internațională „Challenges of Digital Transformation and Human Resource Management Reform in Public 
Administration”, 21-22 octombrie 2022, București, România, cu lucrarea “Regulating Disinformation in Romania during 
coronavirus pandemic” 

10. Conferința Internațională EGPA (European Group of Public Administration), 7-10 septembrie 2022, Lisabona, Portugalia, 
cu lucrarea “The Government Control Over the Public Information during the Covid-19 Pandemic. A Case Study on 
Romania” 

11. Conferinta Internațională NSPACEE, 2-4 iunie 2022, București, România cu lucrarea “Building trust in public institutions 
during the coronavirus pandemic. A comparative perspective”  

12. Conferința Internațională Online EURINT “Assessing the EU’s Actorness in the Eastern Neighborhood”, 2-3 Iulie 2021, 
Iași, România, cu lucrarea “Trust in public institutions and compliance with measures against the covid-19 pandemic. 
Case study on the Metropolitan Area of Cluj, Romania” 

13. Conferința Internațională Online ERSA Spatial Challenges for the New World, 25-27 August 2020, cu lucrarea “Trust in 
public administrations and regional resilience” 

14. Transylvanian International Conference in Public Administration, 24-26 octombrie 2019, Cluj-Napoca, România, cu 
lucrarea “The role of special advisers to ministers in Romania: between expertise and political roles” 

15. Conferința Internațională EGPA (European Group of Public Administration), 11-13 septembrie 2019, Belfast, Marea 
Britanie, cu lucrarea “The role of special advisers to ministers in Romania: between expertise and political roles” 

16. Conferinta Internațională NSPACEE, 24-26 mai 2019, Praga, Cehia, cu lucrarea “Empirical insights in the into the 
decision-making process at municipal and county level in Romania” 

17. Conferința Internațională Regional Studies Association Winter Conference "New Horizons for Cities and Regions in a 
Changing World", 15-16 noiembrie 2018, Londra, Marea Britanie, cu lucrarea "The Influence of Collaborative 
Management on the Community Resilience in the Case of Emergency Situations" 

18. Conferinta Internațională NSPACEE, 24-26 mai 2018, Iași, România, cu lucrarea "Empirical insight on the 
implementation of the Law on the transparency of the decision-making process" 

19. Transylvanian International Conference in Public Administration, 2-3 Noiembrie 2017, Cluj-Napoca, România, cu lucrarea 
“Free access to public information in Romania – an empirical analysis of the information excepted from disclosure”  

20. Conferința Internațională EGPA (European Group of Public Administration), 30 August – 1 Septembrie 2017, Milano, 
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Italia, cu lucrările “Freedom of Information in Romania – legal and empirical insights” și “Influence of public participation 
on the resilience of communities in the case of emergency situations in Romania” 

21. Conferința Internațională EURA (European Urban Research Association), “Cities Locked in Netwoks”, 21-24 Iunie 2017, 
Varșovia, Polonia, cu lucrarea “Influence of public participation on the resilience of communities in the case of emergency 
situations in Romania” 

22. Prezentare „Spatial Planning in Romania. Urban Challenges of Major Cities”, 3 martie 2017, Hangzhou Normal Univerity, 
China 

23. Conferința Internațională “Planning for better communities: Innovations in governance and public administration”, 4-5 
Noiembrie 2016, Cluj-Napoca, Romania, cu lucrarea “Influence of public participation on the resilience of communities in 
Romania” 

24. Workshop-ul Internațional InduCult 2.0 - Scientific Workshop „Conceptualising Industrial Culture”, 10-11 October 2016, 
Graz, Austria, cu lucrarea “The influence of Industrial Culture on the Resilience of Former Mining Communities from 
Romania” 

25. Conferința Internațională EURA (European Urban Research Association), “City Lights. Cities and Citizens 
within/beyond/notwithstanding the Crisis”, 16-18 iunie 2016, Torino, Italia, cu lucrarea “Agglomeration of Retail Stores in a 
Communist Planned City” 

26. Conferința Internațională Trans European Dialogue “Openness, Transparency and Ethics in Public Administration: Do 
They Support Each Other?”, 4-5 februarie 2016, Ljubljana, Slovenia, cu lucrarea “(Re)-building trust in public institutions 
in post-communist countries” 

27. Conferința Internațională “Strategic Management for Local Communities” organizată de Academia de Studii Economice, 
30-31 octombrie, 2015, București, Romania, cu lucrarea “Business agglomeration in City of Cluj-Napoca: Why do some 
similar or complementary retail stores cluster together?” 

28. Conferința Internaționala EURA (European Urban Research Association), “Transforming cities, Transformative cities”, 
Sibiu, 17-20 septembrie 2015 cu lucrarea “Transformation of former mining cities in Romania – from vibrant to depleted 
communities” 

29. Conferința Internațională IASIA (International Association of Schools and Institutes of Administration) “Alternative Service 
Delivery Arrangements”, Paris, 6-10 Iulie 2015, cu lucrarea “Reforming mining sector in Romania – discrepancy between 
intended effects and real needs” 

30. Conferința Națională „Dezvoltare Internațională și Democratizare”, Iași, 5-6 Decembrie 2014, cu lucrarea „Dependența de 
resurse naturale – un avantaj sau o povară pentru economia unei țări?”. 

31. Workshop-ul Internațional “Military Urbanism – Borders”, Dortmund, Germany, 22-25 Mai 2013. 
32. Seminarul Internațional, Tartu College, Tallin University of Technology, Estonia, prezentarea Romanian Urban Planning 

System, , 14-17 Noiembrie 2011 
33. Conferinţa EGPA (European Group of Public Administration), Tulouse, 2010, Septembrie 2010. 
34. Conferinţa EGPA (European Group of Public Administration), Malta, 2009, 2-5 Septembrie 2009 
35. Conferinţa EGPA (European Group of Public Administration) Conference, Rotterdam, 2008, 3-7 Septembrie 2008, lucrare 

în co-autorat cu  D. Dragos şi B. Neamţu, “Transparency in Decision Making: Linking Implementation with Administrative 
Capacity”.  

36. Conferinţa NISPAcee, Bratislava, 15-17 Mai 2008; prezentare lucrare împreună Johnson, A., “Public Corruption and Anti-
Corruption Measures in Romania: An Assessment of Progress”. 

37. Seminar, Universitat Innsbruck,  Institut fur Offentliches Recht, Staats- und Verwaltungslehre, Austria, Innsbruck, 7-12 
October, 2007, paper co-authored with, D. Dragos and B. Cobârzan, Transparency in public administration from a 
comparative perspective: Austria and Romania.  

38. International Workshop on Brownfields, Dortmund, Germany, 19 – 25 Mai 2007; Premiul 2 pentru planul de redezvoltare 
propus pentru un fost site industrial din localitatea Druisburg, Germania. 

39. Conferinţa internaţională “Guvernarea modernă a colectivităţilor locale în contextul integrării europene”, Bucureşti, 
Academia de Studii Economice, 15-16 Iunie 2006,. Lucrare prezentată: “Redefinirea măsurilor de promovare a 
comportamentului etic în stabilirea parteneriatului public-privat în contextul globalizării” 

40. Workshop-ul Internaţional “European Identity through European History” organizat în Bonn-Strasbourg de Bosporus 
Association, Germany, Aprilie 2003 

41. Conferinţa Internaţională “Making Modern Europe” organizată de Civic Education Project, 30 Noiembrie – 2 Decembrie 
2001, Praga. Lucrare prezentată “Financial Policy of Local Administrative Institutions from a Comparative Perspective”. 

42. Conferinţa Internaţională “Legacies and Challenges in Europe” organizată de Civic Education Project , 9-11 Martie 2001, 
Bucureşti.  

 
Premii 
1. Premiul “Outstanding Student Planning Project” acordat de către Michigan Association of Planning pentru proiectul 

“GrandWalk Trail Planning and Development Study"  
2. Locul 2 obţinut în Mai 2007 la International Workshop on Brownfields, Dortmund, Germany 
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Burse/granturi profesionale 
1. Bursă de cercetare postdoctorat în cadrului proiectului POCU/380/6/13 nr. 37217/23.05.2019 cu titlul “Cercetător, viitor 

antreprenor – Noua Generatie” cod SMIS 123793 pentru perioada Mai 2020 – Aprilie 2021 
2. Microgrant de cercetare acordat de Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării, Universitatea Babeș-

Bolyai, aprilie-noiembrie 2017 în valoare de 4,000 lei 
3. Bursă de tip teaching assistanship de la Michigan State University (2005-2006 și 2006-2007) 
4. August 2004 – Februarie 2005 bursă guvernamentală de studii postuniversitare, Michigan State University, SUA, 

specializare în dezvoltare urbană (6,000 dolari); absolvire program Visiting International Professional Program în cadrul 
Michigan State University  

5. Ianuarie 2010, Visiting exchange professor Universitate Corvinus, Ungaria, dezvoltarea unui curs post-univesitar în 
administrație publică, finanțat prin programul POCA (Programul Operațional pentru Dezvoltarea Capacității 
Administrative)  

6. Aprilie 2011, Visiting exchange professor la Chatolik Universiyt of Leiden, Belgia, dezvoltarea unui curs post-universitar în 
administrație publică, finanțat prin porgramul POSDRU (Programul Operațional pentru Dezvoltarea Resursei Umane) 

 
Alte actvități profesionale 

• Membru în colectivul editorial al revistelor Transylvanian Review of Administrative Sciences și Revista Transilvană de 
Științe Administrative 

• Recenzor pentru Transylvanian Review of Administrative Sciences, Central European Public Administration Review, East 
European Politics, Eastern Journal of European Studies, Revista Transilvană de Științe Administrative, Natural 
Resources Forum, Public Performance and Management Review, Journal of Asian Public Policy (Revizuiesc articole 
mai ales în domeniul politicilor publice, transparenței decizionale, accesului la informațiile de interes public, 
dezvoltării comunitare, eticii și a sistemelor administrative comparate.) 

• Recenzii realizate pentru editurile Routledge Taylor and Francis pentru trei cărți pe domeniul politicilor publice care au fost 
publicate de către editură. 

• Coordonare program Internship în instituții publice desfășurat de către Catedra de Administrație Publică (martie-mai 
2014), ajutare la organizare program Internship martie-iunie 2016, martie-iunie 2025 

• Co-organizator al Workshop-ul Internațional “Preservation of Historical and Cultural Heritage”, 26 mai – 2 iunie 2019 la 
care a participat un grup de 8 studenți de Michigan State University 

• Co-organizator al Workshop-ul Internațional “Community Development through Culture”, organizat în Cluj-Napoca, în 
perioada 26 mai – 2 iunie 2013  

• Organizarea de întâlniri ale absolvenților programelor Departamentului de Administrație Publică în anii 2009 și 2011 

• Organizare eveniment Zilele Carierei pentru studenții Departamentului de Administrație și Management Public în 17-19 
iunie 2016, 25-26 aprilie 2017, 14 mai 2018 

• Predare curs “Accesul cetățenilor la informații de interes public și participarea cetățenilor la luarea deciziilor în 
administrație” în cadrul Universității Vârstei a 3-a organizată de UBB în parteneriat cu Primăria Cluj-Napoca, 31 
octombrie 2019 

• Predare curs Politici Publice pentru Consiliul Consultativ al Tinerilor Cluj-Napoca, 4 și 6 iulie 2022 

• Contribuție la organizarea Mobilității Erasmus de tip BIP cu titlul „Regenerative Urbanism” la Universitatea Saxion, 
Deventer, Olanda în perioada 21-27 septembrie 2025  

 
Participare în mobilități 
1. Mobilitate Erasmus la Hangzhou Normal University, China, martie 2017 
2. Mobilitate Erasmus de tip teaching la University of Ljubljana, Slovenia în perioada 23-27 aprilie 2018 
3. Mobilitate Erasmus la University of Georgia, SUA, iulie 2018 
4. Mobilitate în cadrul proiectului 101131544 — STUDIES-DIG — HORIZON-MSCA-2022-SE-01 Models and Instruments 

for Transforming Higher Education Systems through Transnational Multi-Sector Links la Institute of Modern Politics, Sofia, 
Bulgaria, septembrie 2024 

 
 
 
 
20.10..2025 


