INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

1998 — prezent

Tanuarie 2005 — Ianuarie
2009

1997 — 1998

2000 —2004

Aprilie 2000 — Aprilie 2003

Curriculum Vitae

RADU LIVIU

9@ Cluj-Napoca, Str. Gen. Traian Mosoiu, nr. 71, cod 40132, Romania
. 0040-264-431361

B¢ liviu.radu@fspac.ro

Conf. univ. dr.

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale
Comunicarii, Departamentul de Administratie si Management Public, Str. Gen. Traian
Mosoiu, nr. 71, Cluj-Napoca, Roméania, web www.apubb.ro

Predarea la nivel licentd a cursurilor de Sisteme Administrative Comparate si Etica
in administratia publicd, si la nivel de masterat a cursurilor de Guvernantd
Comparata si Sisteme de Integritate Publica (in limba roména si in limba engleza).

Participarea la proiecte de cercetare stiintifica si de dezvoltare institutionala, participare la
conferinte stiintifice nationale si internationale, publicare articole si carti de specialitate.

Tipul sau sectorul de activitate: Educatie

Secretar de stat pentru reforma administratiei publice
Guvernul Romaniei, Ministerul Internelor si Reformei Administrative

Initiere si coordonare masuri de reforma a administratiei publice

Coordonarea elaborérii Strategiei de Combatere a Coruptiei in Sectoarele Vulnerabile si
Administratia Publica Locala 2008 —2010

Tipul sau sectorul de activitate: Administratie publica

Cadru didactic asociat

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale
Comunicérii, Departamentul de Administratie Publica

Predarea cursurilor de ,,Introducere in Stiintele Politice” si ,,Sisteme Administrative
Comparate” la nivel licenta

Tipul sau sectorul de activitate Educatie

Cancelar al facultatii

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale
Comunicarii

Desfasurare activitdti privind administrarea facultatii

Tipul sau sectorul de activitate Educatie
Director

Centrul Regional Cluj de Formare Continua pentru Administratia Publica
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Tunie 1996 — Tunie 2000

EDUCATIE SIFORMARE

Octombrie 2006 — Noiembrie
2009

Septembrie —Octombrie 2001

Martie —Aprilie 2000

Mai —Iulie 1999

Octombrie 1992 — Iunie
1996

Septembrie 1979 — Iunie
1983

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Maghiara
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Curriculum Vitae

Organizare cursuri de perfectionare pentru functionari publici

Tipul sau sectorul de activitate Administratie publica

Consilier judetean
Consiliul Judetean Cluj
Propunere, analizare si adoptare Hotarari de Consiliul Judetean

Tipul sau sectorul de activitate Administratie publica

|
Diploma de doctor in Sociologie
Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
Titlul tezei de doctorat: Relatiile politico-administrative
Stagiu de pregatire
State University of New York —Rockefeller College for Public Administration at Albany
Stagiu de pregatire
Universitatea Paris XI
Stagiu de pregatire
State University of New York —Rockefeller College for Public Administration at Albany
Licenta
Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Politice si Administrative
Licenta 1n stiinte politice
Diploma de bacalaureat
Liceul Industrial “George Baritiu”, Cluj-Napoca
Electrotehnica
|
Roména
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare la conversatie Discurs oral
B2 B1 Cl1 B2 B2

Certificat de Competenta Lingvistica in Limba Engleza eliberat de Centrul de Limbi Modeme Alpha, Facultatea de Litere,
Universitatea Babes-Bolyai (17.12.2016)

Foarte bine Bine Foarte bine Bine Intermediar
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Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul
de munca

Permis de conducere

ANEXE

Curriculum Vitae

* Bune competente de comunicare dobandite prin intermediul activitatii de predare,
participarii la conferinte stiintifice nationale si internationale, dar si in calitate de secretar
de stat responsabil cu reforma administratiei publice

» Competente manageriale dezvoltate de-a lungul timpului 1n calitate de cancelar al
facultatii si secretar de stat responsabil cu reforma administratiei publice

e Utilizarea programului Microsoft Windows (Word, Excel, PowerPoint)

Documentare, cercetare, pregatire si redactarea de materiale didactice

e Pregatirea si sustinerea de prezentari cu scop didactic si in cadrul unor conferinte

nationale si internationale

e Competente de Indrumare a activitatii de cercetare a studentilor in vederea elaborarii

lucrarilor de diploma si de disertatie

e Redactarea unor propuneri de proiecte de cercetare

e Folosirea aparatelor electrice specifice procesului de predare si cercetare: scaner, xerox,

videoproiector, reportofon

Permis de conducere categoria B

= Lista publicatii, participari conferinte, participari stagii de pregatire, participari proiecte de cercetare
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Publicatii
Carti

1.

e

Radu, L., Historical and Cultural Aspects related to Public Administration, Cluj-Napoca: Editura
Academia Romana. Centrul de Studii Transilvane, 2015.

Radu, L., Relatiile Politico-Administrative, Cluj-Napoca: Editura Accent, 2014.

Radu, L., Comparative Governance, Bucuresti: Editura Tritonic, 2013.

Radu, L., Tuga, A. si Frunza, S., Etica in administratie publica, Bucuresti: Editura Tritonic, 2013.

Radu, L., Tuga, A. si Frunza, S., Ethics, Bucuresti: Editura Tritonic, 2013.

Radu, L. si Creta, S., Comparative Public Administration, Bucuresti: Editura Tritonic, 2013.

Radu, L. si Apan, O., Administratie Publica Comparata, Bucuresti: Editura Tritonic, 2013.

Radu, L., Guvernanta Comparata, Bucuresti: Editura Tritonic, 2013.

Capitole in carti

1.

Radu, L., “Political — Administrativ Relations in Romania”, in Hintea Célin si Radu Bianca, Decision
Making in Romanian Public Institutions at Local and County Level. An Interdisciplinary Inquiry, Cluj-
Napoca: Editura Accent, 2011.

Gyula, G., Radu, L., Balica, O. si Haruta, C., “Etica in administratia publicd”, capitol in ***
Managementul Administratiei Publice, Cluj-Napoca: Editura Accent, 2010.

d) Articole/studii, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal

1.

2.

Radu, Liviu, ,,Activititi de mentorat in administratia publica”, 2024, Revista Transilvana de Stiinte
Administrative, vol. 2(54), pp. 172-193.

Radu, Liviu si Radu, Bianca, Politicization of Public Administration in Romania and Its Consequences for
Governance in Turbulent Times”, 2023, Transylvanian Review of Administrative Sciences, Special Issue, pp.
131-148.

Radu, L., ,Reflectii despre regimul politic din Roménia”, 2022, Revista Transilvana de Stiinte
Administrative, vol. 51, nr. 2, pp. 34-49.

Radu, L., ,,Elemente de istorie a administratiei (2). Organizarea separatiilor. Reflectii pe marginea unui eseu
de Pierre Manent”, 2021, Revista Transilvana de Stiinte Administrative, vol. 49, nr. 2, pp. 83-101.

Radu, L., ,,Elemente de istorie a administratiei publice (partea 1)”, 2020, Revista Transilvana de Stiinte
Administrative, vol. 47, nr. 2, pp. 85-96.

Radu, L., ,,Amalgamarea si asocierea unitatilor administrativ-teritoriale. O perspectivd comparatd”, 2019,
Revista Transilvana de Stiinte Administrative, vol. 45, nr. 2, pp. 50-62.

Radu, B. si Radu, L., ,,Rolul Consilierilor Demnitarilor in Romania: Intre Expertiza si Rol Politic”, 2019,
Revista Transilvana de Stiinte Administrative, vol. 44, no. 1, pp. 66-77.

Radu, L., ,,Corruption in the European Union and the Responsibility of the European Institutions”,
2017, Transylvanian Review of Administrative Sciences, nr. S0E, pp. 164-176.

Radu, L., ,,How to Build Sustainable Public Administration Reforms”, 2015, Transylvanian Review of
Administrative Sciences, nr. 44E, pp. 180-195.

10. Radu, L., Radu, B. si Haruta, C., “The Ruling Political Class? A Theoretical Analysis of the political

Actors’ Role as Major Decision Makers in the Context of the Politico-Administrative Relations”,
2009, Transylvanian Review of Administrative Sciences, nr. 27E, pp. 71-88.

11. Radu, L. si Gulyas, G., ,,Coruptia in Roméania. O problemd de nerezolvat?”, 2010, Revista

Transilvana de Stiinte Administrative, nr. 2(26), pp. 107-124.

12. Radu, L., ,,Originea si evolutia statului™, 2009, Revista Transilvana de Stiinte Administrative, nr.

2(24), pp. 90-109.

13. Radu, L., ,Influenta politicului in administratia publica. Studiu de caz pe Suedia, Germania,

Danemarca si Marea Britanie®, 2008, Revista Transilvana de Stiinte Administrative, no. 2(22), pp. 68-
77.
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;>f< Curriculum Vitae

14. Radu, L., ,Parteneriatul public-privat”, 2004, Revista Transilvanad de Stiinfe Administrative, nr.
1(10)/2004, pp. 127-133.

15. Radu, L., 2002, ,,Evolutia sistemelor administrative”, Revista Transilvana de Stiinte Administrative,
1(7)/2002, pp. 1-10.

16. Radu, L., ,Modele de administrare prebirocratice”, 2002, Revista Transilvana de Stiinte
Administrative, nr. 2(8), pp. 7-11.

17. Radu, L., ,Rutina administrativd sau puterea procedurilor”, 2001, Revista Transilvana de Stiinte
Administrative, nr. 1(6)/2001,

18. Radu, L., ,,Relatiile politico-administrative”, 1999, Revista Transilvana de Stiinte Administrative, nr.
1(2)/1999, pp. 247-257.

¢) Publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de specialitate;

L.

Radu, L., Cultural Aspects Related To Romanian Public Administration Reform in The Context of Integration In

European Union, Conferinta Internationald “European Union’s History, Culture and Citizenship”, Pitesti, 8-9 mai
2015, Bucuresti, CH Beck, 2015, pp, 590-606.

Participare conferinte:

1.

Conferinta Internationala EGPA, 26-29 august 2025, Glasgow, UK, cu lucrarea “Romanian political
system and the rise of populist parties. What are the possible causes?”’

Conferinta Internationala NISPACEE, Bratislava, 22-24 Mai 2025, Bratislava, Slovenia, cu lucrarea
“Hybrid Politicization of Top Level Bureacurats in Romania” si cu lucrarea “The institution of public
administrators in Romania — from professionalization to politicization”

Conferinta Internationala “Excellence in Public Administration through Human Resource Management
Innovation and Digital Transformation”, 18-19 Octombrie, 2024, Bucuresti, Romania, cu lucrarea
"Hybrid politicization of civil service in Romania. The case of general secretaries of ministries"
Conferinta Internationala NISPACEE, Tibilisi, Georgia, 23-25 mai 2024, cu lucrarea "The city
managers in Romania"

Conferinta Internationala “Excellence in Public Administration through Human Resource Management
Innovation and Digital Transformation”, 18-19 Octombrie, 2024, Bucuresti, Romania cu lucrarea
"Hybrid politicization of civil service in Romania. The case of general secretaries of ministries"
Conferinta Internationala EGPA, 3-6 Septembrie 2024, Atena, Grecia

Conferinta Internationala NISPACEE, Tibilisi, Georgia, 23-25 Mai, 2024, cu lucrarea "The city
managers in Romania"

Conferinta Internationald ,,Excellence in Public Administration through Human Resource Management
Innovation and Digital Transformation”, 20-21 Octombrie 2023, Bucuresti, Romania, cu lucrarea
,,Politicization of Civil Service in Romania”

Conferinta Internationala NSPACEE, 25-27 Mai 2023, Belgrad, Serbia, cu lucrarea ,,Politico-
administrative Relations in Times of Great Coalition”

10. Conferinta Internationald ,,Challenges of Digital Transformation and Human Resource Management

Reform in Public Administration”, 21-22 octombrie 2022, Bucuresti, Romania, cu lucrarea ,,The
decision making process at the top of Government in Romnia”

11. Conferinta Internationald EGPA, 7-10 septembrie 2022, Lisabona, Portugalia, cu lucrarea ,,The decision

making process at the top of Government in Romnia”

12. Conferinta Internationala NSPACEE, 2-4 iunie 2022, Bucuresti, Roméania, cu lucrarea The politico-

administrative relations facing new challenges: crisis, the pandemic, or the climate changes”

13. Conferinta Internationalda NSPACEE, 24-26 mai 2018, lasi, Romania, cu lucrarea ,,Relation between

Politicians and Bureaucrats: The Case of Romania”
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

Conferinta Internationala EGPA, 24-26 august 2016, Utrecht, Olanda, cu lucrarea ,,Universalistic vs.
particularistic in re-building the state in post-communist countries. With an emphasis on Romania”
Conferinta Internationald Trans European Dialogue “Openness, Transparency and Ethics in Public
Administration: Do They Support Each Other?”, 4-5 februarie 2016, Ljubljana, Slovenia, cu lucrarea
,» L ransparency, oppeness, free access to information”

Conferinta Internationala “Strategic Management for Local Communities” organizatd de Academia de
Studii Economice, 30-31 octombrie, 2015, Bucuresti, Romania, cu lucrarea ,Re-thinking the
Administrative Structure of Romania”

Conferinta Internationala “European Union’s History, Culture and Citizenship”, Pitesti, 8-9 mai 2015,
cu lucrarea ,,Cultural Aspects Related to Romanian Public Administration Reform in The Context of
Integration in European Union”

Conferinta Internationala IASIA (International Association of Schools and Institutes of Administration)
“Alternative Service Delivery Arrangements”, Paris, 6-10 Tulie 2015, cu lucrarea ,,Corruption in
European Union and the responsibility of European institutions”

Conferinta Nationald ,,Dezvoltare Internationald si Democratizare”, lasi, 5-6 Decembrie 2014, cu
lucrarea ,,Reforma administratiei publice in Romania: Ce sanse are sa se sfarseasca un drum despre care
nu suntem convingi daca a inceput 1n realitate?”

Seminarul International, Tartu College, Tallin University of Technology, Estonia, 10-12 noiembrie
2011, cu lucrarea Public Administration Reform in Romania

Conferinta NISPAcee, 19-22 mai 2011, Varna, Bulgaria

Conferinta Internationala EGPA, Toulouse, Franta, 8-10 Septembrie 2010

Conferinta EGPA (European Group of Public Administration), Malta, 2-5 Septembrie 2009

Conferinta NISPAcee, Riga, Letonia, Aprilie 2001

Conferinta NISPA Acee, Budapesta, Ungaria, Mai 2000

Conferinta NISPAcee, Sofia, Bulgaria Aprilie 1999

Seminarul “Managementul campaniilor electorale”, participant si organizator, Cluj-Napoca, februarie
1996

Conferinte Nationale de Stiinte Politice — Cluj-Napoca, decembrie 1995

Forumul “Crans-Montana”, mai 1994

Participare la stagii de perfectionare:

1.

lanuarie 2010, Visiting exchange professor Universitatea Corvinus, Ungaria, dezvoltarea unui curs
post-univesitar in administratie publicd, finantat prin programul POCA (Programul Operational pentru
Dezvoltarea Capacitatii Administrative)

Aprilie 2011, Visiting exchange professor la Chatolik Universiyt of Leiden, Belgia, dezvoltarea unui
curs post-universitar in administratie publica, finantat prin porgramul POSDRU (Programul Operational
pentru Dezvoltarea Resursei Umane)

Participare in mobilitati Erasmus

M E.

Mobilitate Erasmus la Goergia State University, SUA, Tulie 2018

Mobilitate Erasmus la University of Ljubljana, Slovenia, Aprilie 2018

Mobilitate Erasmus la Hangzhou Normal Univesity, China, Martie 2017

Mobilitatea Erasmus la University of Ljubljana, Slovenia, Februarie 2016

Mobilitate de tip staff la Institute of Modern Politics, Sofia, Bulgaria, Septembrie 2024 in cadrul Proiectului
HORIZON MSCA-2022-SE-01 Models and Instruments for Transforming Higher Education Systems through
Transnational Multi-Sector Links (101131544 — STUDIES-DIG)

Proiecte de cercetare
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Tipul Pozitia in Valoare
Nr. Titlu Durata . . cadrul
proiectului proiectului (RON)
1 Ezslliae“;‘i‘;gg;n;izdm‘mStra“e‘ 2006-2008 CEEX cercetitor | 17.000.000
Modele de luare a deciziilor in
2 institutiile publice de la nivel local si 2009-2011 CNCSIS IDEI cercetator 880.012
judetean din Roméania
Program Post-universitar in <
3 Maﬁ; sementul Administratici Publice 2009-2011 PODCA cercetator 133.559.650
4 | Crosterea calititii programelor de 2010-2011 POSDRU Asistent 1 1¢ 091 116
masterat in administratie publica manager
Cresterea calitatii programelor de
licentd in domeniul administratiei b
5 | publice. Calitate in Administratie 2014-2015 POSDRU memt. rf,gmp 1.937.358
Publica/C.A.P. — crestere si dezvoltare i
prin programe de studii imbunatatite
MINERVA — Cooperare pentru cariera Bursi
6 de elita in cercetarea doctorala si post- 2014-2015 POSDRU <
doctorali postdoctorala

Participare la scoli de vara dedicate tinerilor
e Participare ca lector la Scoala Libertatii organizatd de Institutul pentru Libertate si Democratie avand finantare
de la Fundatia Friedrich Naumann si predare curs Regimurile politice din istoria modernd a Romaniei (29
iunie — 2 iulie 2023, Sighetu Marmatiei, Romania)
e Participare ca lector la Scoala Libertatii organizata de Institutul pentru Libertate si Democratie avand finantare
de la Fundatia Friedrich Naumann (12-15 mai 2022, Sighetu Marmatiei, Romania)

20.10..2025
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