A TANTARGY ADATLAPJA

TERULET-SZERVEZESI POLITIKAK A KOZIGAZGATASBAN

1. A képzési program adatai

2025/2026

1.1 Fels6oktatasi intézmény

Babes—Bolyai Tudomanyegyetem

1.2 Kar

Politika-, Kozigazgatas- és Kommunikaciotudomanyi

1.3 Intézet

Kozigazgatas- és Kozmenedzsment Intézet

1.4 Szakteriilet

Kozigazgatas-tudomanyok

1.5 Képzési szint Alapképzés
1.6 Szak / Képesités Kozigazgatas- Sepsiszentgyorgyi kihelyezett tagozat
1.7 Oktatasi forma Tavoktatas

2. A tantargy adatai

2.1 A tantargy neve

TERI"JLET-SZERVEZESI,POLITIKAK
A KOZIGAZGATASBAN

A tantargy
kodja

ULM2338

2.2 Az eléadasért felel6s tanar neve- A tanfolyam

koordinatora

Lect. univ. dr. Sata Kinga

2.3 Szemindriumi/laboratdriumi/projekttevékenységek

vezetdje — asszisztens

Asist. Univ. Dr. Bokor- Sz6cs Izabella

2.4 Tanulmanyi 2.5 Félév 2.6. Ertékelés 2.7 Tantargy | Tartalom A tantargy fajtdja
év I 1 modja E tipusa DS
Kotelezettség Kﬁtelezé/}/élaszthat
]
DOb
3. Teljes becsiilt id6 (az oktatasi tevékenység féléves draszama)
3. Heti 6raszam- jelenléti forma 4 melybdl: 3.2 eléadas 2 33 2
szeminarium/labor/projekt
3.4 Tantervben szerepld 0ssz-O6raszam- 100 | melybdl: 3.5 egyéni 72 3.6 TT (AT)(8)+TF 28
tavolléti oktatas tanulés (TC)(20)+GY (AA)(-)
Az egyéni tanulmanyok idoalapjanak elosztasa ora
3.5.1 A tankonyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 28
3.5.2 Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen vald tovabbi tajékozodas 16
3.5.3 Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portofoliok, referatumok, esszék kidolgozasa 22
3.5.4 Egvéni készségfejlesztés (tutoralas) 2
3.5.5 Vizsgak 2
3.5.6 Mas tevékenységek: .................. 2
3.7 Egyéni munka éraszama (EM) és 72
onfejlesztési tevékenységek (0OT)
3.8 A félév 6ssz-6raszama (ECTS szama x 25 100
ora)
3.9 Kreditszam 4
4. Elofeltételek (ha vannak)
4.1 Tantervi ° Nincs, nem ebben az esetben
4.2 Kompetenciabeli ° Nincs, nem ebben az esetben

5. Feltételek (ha vannak)

5.1 Az eldadas lebonyolitasanak )
feltételei

A FSPAC eLearning platformja, https://moodle.fspac.ubbcluj.ro/

5.2 A szeminarium / labor / o
projekt lebonyolitasanak feltételei

6. Kompetenciak

6.1. Elsajatitandé jellemz6 kompetenciak




A kozigazgatasi struktirak szervezésére €s miikodésére vonatkozo fogalmak és alapelvek hasznalata
Szakmai a koz- és/vagy maganintézményekbe valo szakmai beilleszkedés érdekében.
kompetenciak
Transzverzalis Szakmai feladatok hataridére, szigoraan, hatékonyan és feleldsségteljesen valo elkészitése, az etikai
kompetenciak elvek és a szakmai deontoldgia betartasaval.

6.2. A tanulas eredménye

Ismeretek A hallgato:

Ismerni és megkiilonbdztetni fogja az adminisztrativ struktarak szervezésében és
miikodésében alkalmazott fébb fogalmakat, elméleteket, modszertanokat és eljarasokat.

2. Képes lesz hipotézisek megfogalmazasara és a kozigazgatasi teriilethez kapcsolodo
kulcsfogalmak operacionalizalasara.

3. Meg fogja érteni a kdzigazgatasi rendszer el6tt allo folyamatok és jelenségek
magyarazatahoz ¢s értelmezéséhez sziikséges alapelveket.

4. Ismerni fogja a szervezeti értékelés modszereit és technikait a szervezeti problémak helyes
diagnosztizalasa, valamint a folyamatok javitasat és az intézmények
feladatainak/kdtelezettségeinek teljesitését célzo megoldasok kidolgozasa érdekében.

Képességek A hallgaté:

1. Képes lesz az alapelvek és modszerek alkalmazasara egy kozepes dsszetettségii
adminisztrativ mitkodési kérdés vizsgalataban.

2. Képes lesz tobb szempontl elemzéseket végezni standard értékelési modszerekkel a
mindségbiztositasi folyamatok kapcsan.

3. Képes lesz szakmai projekteket kidolgozni az adminisztrativ struktirak mikodésének
javitasara.

4. Tudja alkalmazni a kdzszférara jellemz6 menedzsmentmodszereket €s -technikakat adott
szervezeti helyzetekben.

5. Képes lesz a szervezeti hatékonysag novelését célzo vezetési intézkedések kidolgozasara és
végrehajtasara.

Feleldsség és 1. A hallgato:
autonomia Képes lesz a szakmai feladatokat hataridére, pontosan, hatékonyan és feleldsségteljesen
teljesiteni, az etikai és szakmai magatartasi elvek betartasaval.

3. Képes lesz csoportos kapcsolattartasi technikakat alkalmazni, elsajatitani és gyakorolni a
csapatmunkaban betdltott sajatos szerepeket, a személyes kommunikacios készségek
fejlesztésén keresztiil.

4. Képes lesz onértékelést végezni a szakmai képzési sziikségletek terén, valamint azonositani

a szakmai és személyes fejlodés, képzés modjait, a munkaerdpiac elvarasaihoz valo
beilleszkedés és alkalmazkodas érdekében.

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitando jellemz6 kompetencidk alapjan)

7.1 A tantargy altalanos célkitiizése

A hallgatok szamara egy sor olyan témakdrt nyujt, amelyek segitenek
elsajatitani a kdzigazgatasi-teriileti szervezet alapelveit, fogalmait és fogalmait.

7.2 A tantargy sajatos célkitlizései

A tanfolyam végén a hallgatoknak:
- kell§ szinten ismerniiik kell a szakteriiletre jellemzd fogalmakat;




- ismerjék a romaniai teriiletszervezési modelleket és politikakat a kiilonbozo
torténelmi idészakokban, és képesek legyenek dsszehasonlitasokat végezni mas
orszagok modelljeivel;

- tisztaban legyenek a teriileti politikdknak Romania gazdasagi és tarsadalmi
fejlodésére gyakorolt hatasaival;

- a teriileti szervezésbdl adodd miikddési zavarok orvoslasdhoz sziikséges
megoldasok kidolgozasanak tudasa;

- elsajatitani a tudomanyos igényti fogalmazas €s prezentacio készségét.

- a csapatmunkaval kapcsolatos készségek fejlesztése

8. Tantargy tartalma

8.1.EM és OT Didaktikai modszerek Megjegyzések
Kozigazgatasi-teriileti szervezet. Bevezetés, kifejtés, leiras, 6sszegzés, Az egyéni tanulésra
pontositasok, 6sszehasonlitd szempontok elemzés, problematizalas, forditott teljes id6 26%-a
heurisztikus beszélgetés €s
esettanulmany.
A roman teriiletek kozigazgatasi szervezete a 19. kifejtés, leiras, dsszegzés, Az egyéni tanulésra
szazadban a masodik vilaghabortig elemzés, problematizalas, forditott teljes id6 40%-a
heurisztikus beszélgetés és
esettanulmany.
Romania kozigazgatasi szervezete a II. vilaghabora kifejtés, leiras, 6sszegzés, Az egyéni tanulasra
utan elemzés, problematizalas, forditott teljes id6 34%-a
heurisztikus beszélgetés és
esettanulmany.
Konyvészet:
1. Benedek, J. (2001), Introducere in planning teritorial, Editura Risoprint, ClujNapoca
2. Benedek, J. (2004), Amenajarea teritoriului si dezvoltarea rurala, Editura Presa Universitard Clujeand, Cluj-Napoca
3. Gutan, M. (2003), Istoria Administratiei Publice Rom,nesti, Editura Universitatii "Lucian Blaga”, Sibiu
4. Negulescu, P, Boila, R., Alexianu, G. (1930), Codul Administrativ Adnotat, Bucuresti
5. Nistor, I.S. (2000), Comuna si judetul. Evolutia istorica, Editura Dacia, ClujNapoca
6. Pop, G. (1984), Rom,nia. Geografia Circulatiei, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti
7. Popescu, Gh. (1994), Dezvoltarea economica On profil teritorial a Rom,niei 1900-1985, Editura Sincron,

Cluj-Napoca

8. Sageatd, R. (2004), Solutii de optimizare a organizarii administrativ-teritoriale a Romaniei in perspectiva aderarii la
Uniunea Europeand, Raport de cercetare, Academia Romana, Institutul de Geografie, Bucuresti

9. Sageatd, R. , Modele de regionare politico-administrativa. Editura: Top Form, 2004.

10. Stanica, V., Politici administrativ-teritoriale In Romania moderna si contemporan, Cluj-Napoca, Ed. Accent, 2010;

11. Surd, V. (1997), Geografia dezvoltarii i a decalajelor economice contemporane, Editura Presa Universitara
Clujeana, Cluj-Napoca .

12. Surd, V. (2001), Geodemografie, Editura Presa Universitara Clujeana, ClujNapoca.

13. Surd, V. (2002), Introducere 1n geografia spatiului rural, Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj-Napoca.

14. Surd, V. (2003), Geografia asezarilor, Editura Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca.

15. Surd, V., coord., Bold, I., Zotic, V., Chira, Carmen (2005), Amenajarea teritoriului si dezvoltare rurala, Editura
Presa Universitara Clujeana, Cluj-Napoca.

16. Surd, V., Puiu, V., Zotic, V. (2004), Conceptul de retea integrald in organizarea teritoriului, Editura Presa
Universitara Clujeand, Cluj-Napoc

17. Kozigazgatasi-teriileti szervezeti politikak. Kurzus segédlete

8.2. Tutori tevékenységek Didaktikai modszerek Megjegyzések
Romania kozigazgatasi-teriileti szervezeti modelljei a | Osszegzés, elemzés, 4
két vilaghaboru kozotti idészakban problematizalas,
esettanulmany
Romania kozigazgatasi-teriileti szervezeti modelljei a | Osszegzés, elemzés, 4
I1. vilaghabort utan problematizalas,
esettanulmany
Konyvészet:
1. Gutan, M. (2003), Istoria Administratiei Publice Rom,nesti, Editura Universitatii “Lucian Blaga”, Sibiu
2. Nistor, I.S. (2000), Comuna si judetul. Evolutia istorica, Editura Dacia, ClujNapoca
3. Sageata, R., Modele de regionare politico-administrativa. Editura: Top Form, 2004.
4. Stanica, V., Politici administrativ-teritoriale in Romania moderna si contemporana, Cluj-Napoca, Ed. Accent, 2010;
5. Kozigazgatasi-teriileti szervezeti politikak. Kurzus segédlete



https://www.librariaeminescu.ro/ro/edituri/top-form.html
https://www.librariaeminescu.ro/ro/edituri/top-form.html

8.3. Tutori feladatok Informacidatviteli modszerek Megjegyzések
Romania kozigazgatési-teriileti szervezeti modelljei a | Az FSPAC eLearning
két vilaghabora kozotti idészakban platformja,
https://moodle.fspac.ubbcluj.ro
/
Romania kdzigazgatasi-teriileti szervezeti modelljeia | Az FSPAC eLearning
II. vilaghabort utan platformja,
https://moodle.fspac.ubbcluj.ro
/
Konyvészet:

1. Gutan, M. (2003), Istoria Administratiei Publice Rom,nesti, Editura Universitatii “Lucian Blaga”, Sibiu

2. Nistor, I.S. (2000), Comuna si judetul. Evolutia istorica, Editura Dacia, ClujNapoca

3. Sageatd, R., Modele de regionare politico-administrativa. Editura: Top Form, 2004.

4. Stanica, V., Politici administrativ-teritoriale In Romania moderna si contemporana, Cluj-Napoca, Ed. Accent,

2010;
5. Kozigazgatasi-teriileti szervezeti politikak. Kurzus segédlete
8.4. Laboratériumi, gyakorlati munka, projekt, Tanitési-tanulasi médszerek Megjegyzések

szakmai gyakorlat

Nincs ebben az esetben

Konyvészet: Nincs ebben az esetben

9. Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ
munkaltatoéi elvarasainak 6sszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

A tantargy tartalmat a helyi kozigazgatas kiilonb6zd képviseldivel, a kar altal szervezett konferenciakon, a Romaniai
Onkormanyzatok Szovetségével és a Romaniai Megyei Titkarok Szovetségével targyaltak meg.

10. Ertékelés

10.3 Arénya a

Tevékenység tipusa 10.1 Ertékelési kritériumok 10.2 Ertékelési modszerek .
végsh jegyben

10.4 Eléadas A diadkoknak megfelel6 szinten [rasbeli vizsga 50%
ismerniiik kell a szakteriiletre
jellemz6 fogalmakat;

ismerjék a romaniai
teriiletszervezési modelleket és
politikakat a kiilonb6z6 torténelmi
iddszakokban, és képesek legyenek
Osszehasonlitasokat végezni mas
orszagok modelljeivel;

10.5 Tutori Képesség a tanulmanyok Két feladat 25%+25%=50
tevékenységek/ feladatok | tudomanyos igényli megirasara és %
bemutatasara

A teriileti politikak hatasanak
megértése Romania gazdasagi és
tarsadalmi fejlodésében.

10.6 A teljesitmény minimumkovetelményei

A vizsga sikeres letételéhez a tanuloknak legalabb 5-0s osztalyzatot kell szereznilik, amihez meg kell érteniiik és el kell
sajatitaniuk a bemutatott fogalmakat, ismerniiik kell az orszag kdzigazgatasi-teriileti szervezetének torténetét, tudniuk
kell relevans véleményt mondani a kdzigazgatasi-teriileti szervezetrdl, szakmai nyelven kell kifejezniiik magukat.

11. ODD Cimkék

L ) Mouse sowre



https://www.librariaeminescu.ro/ro/edituri/top-form.html

Kitoltés datuma
2025.09.09

Eldadas felelose
dr. Sata Kinga, egyetemi
adjunktus

Az intézeti jovahagyas datuma
2025.09.09

Szeminarium felelése
Dr. Bokor- Szdcs Izabella,
egyetemi asszisztens

Tanulmanyi felelds
dr. Bianca Radu, egyetemi docens

Blodun



