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INFORMATII PROFESIONALE SI DE CONTACT

Institutie

Adresa profesionala
Telefon

E-mail

Data nasterii

Nationalitate

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si
ale Comunicarii, Departamentul de Administratie si Management Public

Str. Traian Mosoiu nr. 71, Cluj-Napoca, Roméania
+40 749 060690

raluca.antonie@fspac.ro

30 ianuarie 1980

Romana

EXPERIENTA PROFESIONALA

2017—-prezent

2017 - prezent

2013—prezent
2009-2013

2002—prezent

EDUCATIE S| FORMARE

2004-2007

2002-2004

Coordonator doctorat, Universitatea Babes-Bolyai, sector public.

Experienta la forma ID

Coordonator la disciplinele Metode si tehnici de cercetare in stiintele sociale
si Metode de luare a deciziilor bazate pe date.

Participare la sesiuni de instruire specifice pentru programele ID/IFR si pentru
folosirea platformei Moodle

Conferentiar universitar dr., Universitatea Babes-Bolyai, sector public.
Lector universitar dr., Universitatea Babes-Bolyai, sector public.

Consultant pentru organizatii neguvernamentale, sectorul public si sectorul
privat, Romania. Consultanta si training pentru dezvoltarea capacitatii de
evaluare si pentru cresterea calitatii vietii.

Doctor in Sociologie, Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Sociologie si
Asistentd Sociala, Cluj-Napoca. Teza: ,,Metode si tehnici utilizate in evaluarea
programelor”.

Master in Managementul Serviciilor Publice, Universitatea Babes-Bolyai,
Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii,
Departamentul de Administratie si Management Public. Domenii:
administratie publica, evaluare de programe, cercetare.



1998-2002 Licenta in Administratie Publica, Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de
Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii. Domenii: administratie
publicd, management public, leadership, evaluare de programe, cercetare.

1998-2002 Licenta n Sociologie, Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Sociologie si

Asistentd Sociald. Domenii: sociologie, psihologie sociald, antropologie,
sociologie organizationalda, sociologie medicala.

COMPETENTE LINGVISTICE

Roméana C2 —intelegere, vorbire si scris.
Engleza C2 — intelegere, vorbire si scris.
Franceza B2 —intelegere, vorbire si scris.

COMPETENTE PROFESIONALE SI MANAGERIALE

Experientd n coordonarea Centrului de Cercetare In Administratia Publicd din cadrul Universitatii Babes-
Bolyai, Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicérii, incepand din 2013.

Expertiza in evaluarea programelor, metodologii de cercetare si evaluare, analiza si interpretare de date,
proiectarea si implementarea strategiilor, instrumentelor si metodologiilor de evaluare.

Contributie la consolidarea capacitatii de evaluare in administratia publicd din Romania, inclusiv prin initierea,
in perioada 2005-2006, a unui proiect PHARE pentru dezvoltarea unui birou de evaluare a programelor in
administratia publica locald, in Primaria Cluj-Napoca.

Membru fondator al programului de master ,,Managementul proiectelor si evaluarea programelor” la
Universitatea Babes-Bolyai, FSPAC, Departamentul de Administratie si Management Public.

PUBLICATII — SELECTIE

1. ,,Crafting the Future: How STARHAUS Innovations Advance Sustainable Governance and Align with UN
SDGs”, Transylvanian Review of Administrative Sciences, 2025, impreund cu Chandana Ratnayake,
Cristina Hintea si Maria Forna.

2. Capitol in volumul Public Administration and Society, Accent, 2024.

3. ,,Evaluation in the EU: An Insight Into the Ecosystem, Practices, and Challenges”, Transylvanian Review of
Administrative Sciences, pp. 5—22, februarie 2024.

4. ,Competente digitale in randul populatiei din Romania” / ,,Digital Skills of Romanian Population”, cu Sorin
Dan Sandor, Simona Claudia Creta, Tiberiu Alexandru Fechete, Daniela Cotoranu si Paul Zai, Transylvanian
Review of Administrative Sciences, 2(47)/2020, pp. 132—147.

5. Program Evaluation (course handbook), Tritonic Books, Bucuresti, 2013.

6. ,,The Role of Program Evaluation in the Decision-Making Process”, Transylvanian Review of
Administrative Sciences, nr. 33 E/2011, pp. 23-29.

7. ,,Social Impact Assessment Models”, Transylvanian Review of Administrative Sciences, nr. 29E/2010, pp.
22-29.

8. ,,Concepts of Research Methods and Statistics Used in Program Evaluation”, Transylvanian Review of
Administrative Sciences, 26E/2009, pp. 54-61.

9. ,.New Evaluation Model: PAEM (Public Administration Evaluation Model)”, Transylvanian Review of
Administrative Sciences, 24E/2008, pp. 5-14.

10. ,,Introducing Program Evaluation Models”, Transylvanian Review of Administrative Sciences, 22E/2008,
pp. 44-50.



11. ,,Evaluation Culture and Capacity in Romanian Public Institutions at Regional and Local Level”,
Transylvanian Review of Administrative Sciences, 21E/2007, pp. 47-60.

12. ,,Social Impact Assessment — The State of the Art”, Transylvanian Review of Administrative Sciences,
17E/2006, pp. 43-50.

13. Metode utilizate n evaluarea programelor: analiza impactului social / Methods Used in Program Evaluation:
Social Impact Assessment, Accent, Cluj-Napoca, 2006, 202 p.

CONFERINTE — SELECTIE

14. ISOQOL, Berlin, Germania, octombrie 2014. Studiu prezentat: ,,Quality of Life for Strategic Planning”, in
sesiunea ,,Quality of Life: Advancing Measurement Science and Transforming Healthcare”.

15. ISOQOL, Berlin, Germania, octombrie 2014. Studiu prezentat: ,,The Impact of Extreme Weather Events on
the Quality of Life: Levels of Perception”, in sesiunea ,,Quality of Life: Advancing Measurement Science
and Transforming Healthcare”.

16. 18th NISPAcee Annual Conference ,,Public Administration in Times of Crisis”, Varsovia, Polonia, 12—14
mai 2010. Studiu prezentat: ,,Evaluation Culture and Capacity in Romanian Public Institutions (2007—
2010)”.

17. 15th NISPAcee Annual Conference ,,Leadership and Management in the Public Sector: Values, Standards
and Competencies in Central and Eastern Europe”, Kiev, Ucraina, 17-19 mai 2007. Studiu prezentat:
»Evaluation Culture and Capacity in Romanian Public Institutions (2007)”.

18. Regional Meeting of UNDP Evaluation Focal Point Network in Europe and CIS, Bucuresti, 19-21 martie
2007. Lucrare prezentata: ,,Evaluation program at the Babes-Bolyai University”.

PREMII SI BURSE

Scientific Research Prize, Universitatea Babes-Bolyai, 2010.
International Society of Quality of Life (ISOQOL) Scholarship, 2014.

PROIECTE RELEVANTE — SELECTIE

2023-2026 STARHAUS — Productie sustenabild, tehnologica, accesibila si rezilienta,
centratd pe om, sprijinind initiativa New European Bauhaus prin sinergii intre
modele personalizate de productie si consum, Horizon Europe. Rol: Director
de proiect din partea Universitatii Babes-Bolyai; Manager de Comunicare,
Diseminare si Exploatare la nivel de proiect.

2022 Cartografiere si evaluare de nevoi pentru proiectul Support to the
Enhancement of Resilience and Self-Reliance of Ukrainian Refugees, finantat
de ONU si implementat de Heks/EPER Romania, Fundatia Open Fields Cluj-
Napoca si parteneri. Rol: Administrator, Coordonator.

2019-2020 Servicii de consultanta si expertiza pentru analiza si evaluarea mecanismelor
de management al calitatii, proiectul Instrumente pentru structurarea,
monitorizarea si evaluarea legislatiei in Administratia Publica, cod SIPOCA
59, ACZ Consulting. Rol: Expert evaluare.

2014-2015 Servicii de evaluare a performantei pentru managementul si implementarea
PODCA, International Consulting Expertise. Rol: Expert evaluare.

2014-2015 Evaluarea de impact a Programului Operational Regional (POR), DM 3.4 si
DM 5.2, International Consulting Expertise. Rol: Expert evaluare.



2015

2013-2014

2010-2013

2009-2011

2008-2011

2007-2010

2006-2008

2006-2007

Data actualizarii: 21.09.2026

Evaluarea nevoilor si analiza obiectivelor de simplificare si rationalizare a
procedurilor administrative pentru cetiteni — analiza de sprijin pentru
documentele strategice aferente perioadei de programare 2014-2020, ACZ
Consulting. Rol: Expert evaluare.

Analiza valorii elementelor de placemaking; analiza hedonica a valorii
locuintelor. Parteneriat Michigan State University — Land Policy Institute —
Universitatea Babes-Bolyai. Rol: Coordonator evaluare, Romania.

Cresterea calitatii programelor de master in administratie publica, POSDRU,
proiect strategic. Rol: Coordonator evaluare.

Program de master in Managementul Administratiei Publice (PODCA). Rol:
Coordonator evaluare.

Modele de luare a deciziilor in institutii publice la nivel local si judetean in
Romania, CNCSIS, IDEI. Rol: Cercetator, evaluator.

Sistem modern de indicatori, modele si politici de masurare pentru sprijinirea
formarii initiale si continue a resurselor umane in educatia de calitate si
stimularea potentialului creativ, PNCDI, PC. Rol: Cercetator, evaluator.

Evaluarea reformei administratiei publice din Romania, CEEX. Rol: Expert
cercetare si evaluare.

Evaluarea impactului social al proiectelor si programelor din administratia
publica, CNCSIS, TD. Rol: Director de proiect.



