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Europass 
Curriculum Vitae 

   

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume GHIOLTAN CALIN  SABIN 

Adresă(e) Str.Traian Mosoiu, Cluj Napoca, Romania  

Telefon(oane) 0040264431361 Mobile: 0040-723597312 

Fax(uri) 0040264431361 

E-mail(uri) ghioltan@apubb.ro 
  

Naţionalitate(-tăţi) Romana 
  

Data naşterii 13.12.1966 
  

Sexul  masculin 
  

Locul de muncă vizat / 
Domeniul ocupaţional 

 

  

Experienţa profesională  

Perioada 2009 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat    Experiență profesională la forma ID 

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonator la disciplina Comunicarea în administrația publică 
Participare la sesiuni de instruire specifice pentru programele ID/IFR si pentru folosirea platformei 
Moodle 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Babeș-Bolyai, Facultatea de Științe Politice, Administrative și ale Comunicării, 
Departamentul de Administrație Publică 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate educație 

 
 

Perioada Iunie 2009-prezent 

Funcţia sau postul ocupat Lector 

Activităţi şi responsabilităţi principale predare/cercetare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj Napoca, Romania 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate educație 
  

Perioada Iunie 2000-Iunie 2009 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale predare/cercetare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj Napoca, Romania 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate educație 
  

Perioada Octombrie 1998-Iunie 2000 



 
Pagina / - Curriculum vitae al  

Nume Prenume 
For more information on Europass go to http://europass.cedefop.europa.eu 
© European Communities, 2003    20060628 

 

Funcţia sau postul ocupat Preparator universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale predare/cercetare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj Napoca, Romania 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate educație 
  

Perioada Octombrie 1996- octombrie 1998 

Funcţia sau postul ocupat Șef birou 

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonare relații publice 

Numele şi adresa angajatorului Prefectura Județului Cluj 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate administrație 
  

Educaţie şi formare  
  

Perioada Octombrie 2006-Aprilie 2009 

Calificarea / diploma obţinută doctor 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

sociologie 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Babeș-Bolyai , Cluj Napoca, Romania 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

doctorat 

  

Perioada Octombrie 1996-Mai 1997 

Calificarea / diploma obţinută master 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Resurse umane 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Babeș-Bolyai , Cluj Napoca, Romania 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

masterat 

  

  

Perioada Octombrie 1992-iulie 1996 

Calificarea / diploma obţinută licență 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

administrație publică 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Babeș-Bolyai , Cluj Napoca, Romania 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

licență 

  

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Română 
  

Autoevaluare  Înțelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversație 

Discurs oral Exprimare 
scrisa 

Limba   Engleza  excelent  excelent  excelent  excelent 

Limba   Franceza  mediu  mediu  mediu  mediu 
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Competenţe şi abilităţi sociale Abilități de interacționare și relaționare cu oamenii. Abilități vizând munca în echipa – grupuri mici și 
mari. Abilități de comunicare. Toate acestea au fost dobândite în cadrul programelor de master și 
doctorat urmate precum și în cadrul activităților de predare.   

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Abilități de organizare/coordonare workshopuri, grupuri de studiu și vizite de documentare. Toate 
acestea au fost dobândite în cadrul granturilor naționale de cercetare la care am participat în calitate de 
cercetător/responsabil de proiect.   

  

Competenţe şi aptitudini tehnice Abilități vizând prezentări și expuneri pe teme academice; au fost dobândite în cadrul programelor de 
master și doctorat urmate precum și în cadrul activităților de predare.   

  

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

Office 
Pachete statistice (SPSS, SISTAT) 
Grafica computerizată (Punch Master Pro, Photoshop, AutoCAD, etc) 
ARCGIS 

  

Alte competenţe şi aptitudini Cercetare si documentare. Aceste competențe au fost dobândite în cadrul granturilor naționale de 
cercetare la care am participat în calitate de cercetător/responsabil de proiect și au vizat domenii 
precum administrația publică, drept European și instituții comunitare, guvernare locală și regională, 
planificare urbană.  

  

Permis(e) de conducere Da. Categoria B.  
  

Anexe 1. Lista de publicații, participări la conferințe și granturi nationale 
 
 

 
Anexe 
1. Lista de publicatii, participari la conferinte si granturi nationale 
 

 
         Publicatii: 
 

▪ Relația centru periferie in sistemul administrației publice, revista “Studia “ a Universității Babeș-Bolyai”, 

1998; 

▪ “Instituția prefectului - factor de legătura între guvern și instituțiile administrației locale”, “Revista 

transilvană de studii administrative”, Nr. 1/1998 

▪ “Despre rezistența la schimbare”, în Revista Transilvană de studii administrative”, Nr. 2/1999 

▪ Descentralizare, autonomie locală și politici regionale, cap. în Îmbunătățirea abilitaților manageriale în 

rândul funcționarilor publici (coordonator Sorin Dan Sandor), Presa Universitara Clujeană, 1999 

▪ Management Public, Ed.Gewald, Cluj-Napoca, 2000 

▪ Hintea, “Descentralizare si dezvoltare regionala”, cap. in Administratia Publica ed. Accent, Cluj-Napoca, 

2000 

▪ “Aspects generaux sur la decentralisation et l’autonomie locale”, Revista transilvana de Stiinte 

administrative”, nr.5/2000 

▪ Dezvoltare regionala si locala, ed. Gewald, Cluj-Napoca, 2001,ISBN 973-99690 6 2 

Asistenta financiara pentru Europa centrala si de est, în perspectiva integrării europene, „Revista 

Transilvana de Științe Administrative” , 1(6)/2001 
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▪ „Agenda 2000” și opiniile Comisiei Europene asupra cererilor de primire a statutului de noi membri” 

„Revista Transilvana de Științe Administrative” , 1(6)/2001. 

▪ Descentralizare administrativ ă în Ungaria, împreun ă cu Mihnea Iuoraş , în Revista Transilvană de Studii 

Administrative, Nr.2(14)/2005 

▪ A Research Design for Studying the Efficiency of Regional Policies in The North-Vest Region, Romania, 

Revista Transilvana de Stiinte Adminsitrative” , 19 (E)/2007. 

▪ ,Reforma administrației regionale în România, studiu asupra regiunii de dezvoltare nord-vest, EBSCO, 

Revista Transilvană de Științe Administrative, 2009, 

▪ Legătura dintre regiunea administrativa şi politica regională, EBSCO, Revista Transilvana de Științe 

Administrative, 2008,  

▪ Politici regionale in Romania, editura Accent, 2009 

▪ Community and Regional Development,ed.Tritonic, 2013 

▪ Impactul conferintelor de presa  

Conferinta: Cercetarea stiintifica a tinerilor hunedoreni in societatea bazata pe cunoaștere Editura: Alma 

Mater Sibiu An publicare: 2014 

▪ Problematica accesului pe piața muncii în comuna Florești Editura: ACCENT,2015 

▪  Norme europene privind inserția pe piața muncii în perioada 2015-2020    Editura: ACCENT: 2015 

▪ Particularitatile pietei muncii în România Conferința: Învățământul economic din Hunedoara An 

publicare: 2018. 

▪ Comunicarea in Administratia Publica, ed.Argonaut, 2019 

▪  Noțiuni de politică regională, ed.Argonaut 2019 

 
Membru al asociaţiilor profesionale:  
Membru al asociaţiilor profesionale: ASIAP (Asociatia Scolilor si Institutelor de Administratie Publica; NASPAA (Network of 
Schools of Public Affairs and Administration, Washington, DC); EGPA (European Group for Public Administration); EPAN 
(European Pubolic Administration Network); Nispacee (Network of Institutes and Schools of Public Administration in Central 
and Eastern Europe). 

 
Experienţa acumulată în alte programe naţionale/internaţionale: 
 

Programul/Proiectul Funcţia Perioada:de la... până la... 

Stagiu la State University of New 
York, Albany 

bursier Mai-iulie 1999 

Stagiu la State University of New 
York, Albany 

bursier Noiembrie-Decembrie 2000 
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Participare in granturi și proiecte de cercetare:  
 

“Evaluarea reformei 
administraţiei publice în 
România” 
(CEEX, modul I) 

Cercetător  2006-2008 

 


